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ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
หมวด 6  ข้อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29(3) และ ข้อ 30 (5)  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการ
จะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 

ดังนั้น  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ  จึงได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอ
ความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการ
ติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนา
ท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลบึงเกลือหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ 
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ
ของประชาชนตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความ
สุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้
เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่าง
สุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้  
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ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการงานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล                                 
บึงเกลือ โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน 
เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.บึงเกลือ         
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู ้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี ่ยวข้อง 
ประชาชนในตำบลบึงเกลือหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29(3) กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิน่เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
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ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน  11 คน ประกอบด้วย  
      1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน    
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล                  
บึงเกลือ  ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วง
เวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล                
บึงเกลือ  ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือดังนี้ 
  2.1 การกำหนดว ัตถ ุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุปร ะสงค์การติดตาม
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แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้ องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้
ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ในการรายงานผลการติดตามโครงการ
อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ ่งประกอบด้วยก็ได้  ความเป็นมาของโครงการที ่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบึงเกลือ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ       
มีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบึงเกลือ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบล/องค์การบริหารส่วน      
ตำบลบึงเกลือทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป   
 
 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 
สภาท้องถิ่น 

รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 

ภายในเดือนธันวาคม 
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 5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล                 
บึงเกลือ  กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบึงเกลือ อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่าน
มาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
   5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือมาปฏิบัติงาน 
  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัด
จากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิง
คุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือทั้ง ในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล 
และอาจรวมถึงอำเภอ....และจังหวัด....ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่น
แบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล                
บึงเกลือ กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
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    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
   5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล                
บึงเกลือ  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็น
ต้น 
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง ผู ้ได้รับผลกระทบมีความเกี ่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ ่งทางการ 
(formal or semi- formal interview) ซ ึ ่ งใช ้แบบส ัมภาษณ์แบบม ีโครงสร ้าง ( structure interviews) 
ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบึงเกลือ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน 
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วน
ได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ 
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  5.3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่น ี ่หมายถ ึง การสำรวจเพื ่อประเมินความค ิดเห็น            
การรับรู้ ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลองค์การบริหารส่วน    
ตำบลบึงเกลือ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จะมีการ
บันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

 

  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล            
บึงเกลือ 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง 
ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  6.7 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือแต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของ
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องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
         6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ 

 
ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 

********************* 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
  1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
    1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่
กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ.2566-2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบล 
บึงเกลือที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนชุมชนตำบลบึงเกลือ 
    1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ มีรายละเอียด ดังนี้ 

  
 
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือได้กำหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น

จุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า   จึงได้กำหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 
“ องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จะเป็นองค์กรแห่งหลักธรรมาภิบาล  ส่งเสริมการพัฒนาอย่างมี

ส่วนร่วมได้รับการยอมรับเรื่องการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์  สิ่งแวดล้อมดี เศรษฐกิจมั่นคง  คมนาคมสะดวก สังคม
คุณภาพ ด้วยผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์ บุคลากรที่มีคุณภาพ เพ่ือประโยชน์สูงสุดของประชาชนโดยส่วนรวม ” 

  
 
 

1. ยุทธศาสตร์ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 

  3. ยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    4. ยุทธศาสตร์ ด้านสังคม 

5. ยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  และประเพณี 
6. ยุทธศาสตร์ ด้านสิ่งแวดล้อม  การบำบัด  กำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล 
7. ยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาการเมือง  การบริหารจัดการ 
8. ยุทธศาสตร์ ด้านการท่องเที่ยว 

1.วิสัยทัศน์(Vision) 
 

2.ยุทธศาสตร์ 
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1. เพ่ือพัฒนาบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และงาน 
ก่อสร้างต่างๆ ที่ได้มาตรฐาน 

2 เพ่ือติดตั้ง และซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะให้ส่องสว่าง 
3 เพ่ือปรับปรุงที่ดินรังวัด และการควบคุมตัวอาคารต่างๆภายในตำบล 
4 เพ่ือบริหารจัดการแหล่งน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภคอย่างปลอดภัยและมีคุณภาพ 
5 เพ่ือซ่อมแซม ปรับปรุง บำรุงรักษาระบบประปาหมู่บ้านอย่างมีประสิทธิภาพและมี 

น้ำอย่างเพียงพอ       
 

6 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนสร้างความเข้มแข็งแก่กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพต่างๆ ใน 
ท้องถิ่น 

7 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมอย่างยั่งยืนและลดค่าใช้จ่าย 
8 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝึกอบรมอาชีพเพ่ือนำไปสู่เศรษฐกิจชุมชม 

ยั่งยืน 
9 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีความรู้ เข้าใจและนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิตอย่างถูกต้อง 
10.เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
11 เพ่ือช่วยเหลือประชาชนได้รับการสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 
12 เพ่ือให้เด็กและเยาวชนได้ใช้เวลาว่างออกกำลังกายและห่างไกลยาเสพติด 
13 เพ่ือพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
14 เพ่ือพัฒนาทางด้านการศึกษาของประชาชนมีโอกาสได้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
15 เพ่ือสืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้อยู่สืบไป 
16 เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  
17 เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 

 สิ่งแวดล้อมในชุมชนให้น่าอยู่ 
18 เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพตามหลักการบริหารจัดการ 

บ้านเมืองที่ดี  
19 เพ่ือให้บุคลากรพัฒนาความรู้เพ่ือนำมาพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ 

บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีเพื่อส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ  เอกชน องค์กรชุมชน และประชาชนให้ มี
ความรู้ด้านการท่องเที่ยว และพัฒนาด้านการท่องเที่ยว                                                                          

 
 

3.เป้าประสงค์ 
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1.ร้อยละ 80 ของครัวเรือนมีความสะดวกคมนาคม รวดเร็ว ได้รับการอำนวยความสะดวก 
จากระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และงานก่อสร้าง ต่างๆ ที่ได้มาตรฐาน พร้อมติดตั้ง และซ่อมแซม
ไฟฟ้าสาธารณะให้ส่องสว่าง 

2. ร้อยละ 60 ของครัวเรือนได้รับการปรับปรุงที่ดินรังวัด และการควบคุมตัวอาคารต่างๆ 
ภายในตำบล 

3. ร้อยละ 80 ของครัวเรือนได้รับการบริหารจัดการแหล่งน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภคอย่าง 
ปลอดภัยและมีคุณภาพ 

4. ร้อยละ 80 ของครัวเรือนที่ได้รับการซ่อมแซม ปรับปรุง บำรุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน 
อย่างมีประสิทธิภาพและมีน้ำอย่างเพียงพอ  

5. ร้อยละ 70 ของครัวเรือนได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนสร้างความเข้มแข็งแก่กลุ่ม 
เกษตรกรและฝึกอบรมอาชีพต่างๆ ในท้องถิ่นให้มีรายได้เพ่ิมอย่างยั่งยืนและลดค่าใช้จ่าย                                                                                    

6 ร้อยละ 50 ของประชากรมีความรู้ ความเข้าใจและนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้  
ในการดำเนินชีวิตอย่างถูกต้อง และส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

7. ร้อยละ 90 ของประชากรได้รับการสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น เด็กและ 
เยาวชนได้ใช้ เวลาว่างออกกำลังกายและห่างไกลยาเสพติด 

8. ร้อยละ 90 ของประชากรได้ส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณลักษณะที่พึง 
ประสงค์ให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานและพัฒนาทางด้านการศึกษาของประชาชนมีโอกาสได้เรียนรู้ตลอดชีวิต      

9. ร้อยละ 80 ของครัวเรือนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นสืบทอด 
ให้อยู่สืบไป 

10. ร้อยละ 60 ของประชากรมีความรู้ ความสนใจด้านสิ่งแวดล้อมและมีส่วนร่วมในการ 
จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อมในชุมชนให้น่าอยู่ 

11. ร้อยละ 70 ของจำนวนประชาชนได้รับบริการที่ดี สะดวก เสมอภาคและทั่วถึงในพัฒนา 
ระบบการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี                                                                         

12. ร้อยละ 55 ของประชากรเข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะของท้องถิ่นเพ่ือพัฒนาบุคลากรให้ม ี
ความรู้เพื่อนำมาพัฒนาท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ เอกชน องค์กรชุมชน และประชาชนให้มี
ความรู้ด้านการท่องเที่ยว และพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
    
    

  ๑.  การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและเสมอภาค    
๒.  ประชาชนมีศักยภาพ มีความรู้ มีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้บ้านเรือนและชุมชน 

อยู่อย่างสงบสุข 
๓.  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ    

4.ตัวช้ีวัด 

5.ค่าเป้าหมาย 
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๔.  ลดต้นทุนและเพ่ิมผลผลิตทางด้านการเกษตร   
๕.  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการและมีส่วนร่วม 
 

 
 

กลยุทธ์ที่ 1 สนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาด้านการรังวัด การควบคุมอาคาร และการผังเมือง 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และทำการเกษตร 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชนมีรายได้เพียงพอและทั่วถึง 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาฝีมือแรง งานให้ได้มาตรฐาน และเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการประกอบอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพจิตที่ดี ร่างกายแข็งแรง ปลอดจากโรคภัยไข้เจ็บ 
กลยุทธ์ที่ 9 พัฒนาส่งเสริมให้ประชาชนมีสวัสดิการ การนันทนาการตลอดจนมีความ 

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
กลยุทธ์ที่ 10 พัฒนาชุมชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดี มีความเข้มแข็งและสามารถพ่ึงตนเองได้ 
กลยุทธ์ที่ 11 เพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แกประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 12 จัดการศึกษาทุกระดับ ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาข้ันพื้นฐานให้มีอย่าง 

พอเพียง และได้มาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริมให้ประชาชนอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี กิจกรรมทางศาสนา และภูมิ 

ปัญญา ท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 14 บำบัด กำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
กลยุทธ์ที่ 15 สร้างจิตสำนึกและการตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งและ 

ปรับปรุงพัฒนาที่สาธารณะเป็นสวนสุขภาพ ที่พักและออกกำลังกายแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 16 ส่งเสริมการเสริมส่วนร่วมในการรูปประชาคม และส่งเสริมความรู้ความเข้าร่วม 

เกี่ยวกับการบริหาร อบต. 
กลยุทธ์ที่ 17 พัฒนาบุคลากรของท้องถิ่นให้มีความรู้ คุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน  
กลยุทธ์ที่ 18 ปรับปรุงและพัฒนาการจัดเก็บรายได้จัดหาแลปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใช้  

สถานที่ใหเ้หมาะสมต่อภารกิจของ อบต. 
กลยุทธ์ที่ 19 พัฒนา ปรับปรุง บำรุงรักษา และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  

 
 
 
 

    6.กลยุทธ์ 
 



- 13 - 
 

 
 

 
   

 1.  การคมนาคมทางบกและทางน้ำมีความสะดวก รวดเร็ว และมั่นคง 
 2.  ประชาชนมีสาธารณูปโภค สาธารณูปการ พ้ืนฐานอย่างเพียงพอในการดำรงชีพ 
 3.  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนตลอดจนจัดสวัสดิการและการนันทนาการ 
 4.  ประชาชนมีอาชีพ และมีรายได้เพียงพอ 
 5.  ประชาชนมีช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยเพิ่มขึ้น 
 6.  ทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์ และสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ 
 7.  ประชาชนได้รับการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจ มีส่วนร่วมในการพัฒนาและ

กิจกรรม ทางการเมืองการปกครองตามวิถีระบอบประชาธิปไตย             
 8.  ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
     9.  อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 10. ประชาชนมีจิตสำนึกร่วมกันในการรักษาที่สาธารณประโยชน์ และทรัพย์สินอัน

เป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
 11. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอ่างเก็บน้ำบึงเกลือให้เป็นที่ยอมรับและเป็นที่รู้จักอย่าง

แพร่หลาย 
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 7.จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 

คำชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ......องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ..................................................................... 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่น ✓  
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนือ่งสม่ำเสมอ ✓  
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดทำร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

2.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1  มีการรวมรวมข้อมูลและปญัหาสำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจัดทำ
ฐานข้อมูล 

✓  

2.2  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

✓  

2.4  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

2.5  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

2.6  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื ✓  
2.7  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ✓  
2.8  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา ✓  
2.9  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์การพฒันา ✓  
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนา ✓  
2.11 มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
2.12 มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  

สรุปรายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

 คำชี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประเมินอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้นๆ  
 
 
 
 
 
 
ฃ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

สรุปผลการดำเนินงาน  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

จากข้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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โครงการ/รายการ 
ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -2570) 

 (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ  อำเภอเสลภูม ิ จังหวัดรอ้ยเอ็ด 
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ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงาน 
3.1 จำนวนแผนงานและโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ประจำปี 2567 ที่

ดำเนินการในปี 2567 จำแนกตามยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 

  ยุทธศาสตร์ 
 

แผนงาน 
จำนวน
โครงการ 

 
งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

     

- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
- แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานการเกษตร 

32 
9 
7 

46,202,000 
2,550,000 

13,450,000 
รวม 52 66,202,000 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหลง่น้ำ - แผนงานการเกษตร 12 42,750,000 
 

 รวม 12 42,750,000 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
      

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

1 
 

650,000 
 

รวม 1 650,000 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
- แผนงานสังคมสงเคราะห ์
- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานงบกลาง 

6 
4 
4 
7 
5 

210,000 
3,470,000 

90,000 
1,020,000 

12,745,000 
รวม 26 17,535,000 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และ
ประเพณ ี
     

-  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 
15 
13 

150,000 
3,090,000 

885,000 

รวม 29 4,125,000 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม การบำบัด กำจดัขยะมูล
ฝอย และสิ่งปฏิกลู 

- แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

3 
1 

14,760,000 
100,000 

รวม 4 14,860,000 
7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง 
การบริหาร 

- แผนงานบริหารงานท่ัวไป 18 5,030,000 
- แผนงานเคหะและชุมชน 2 12,000,000 

รวม 20 17,030,000 
8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหลง่
ท่องเที่ยว 
 

- แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 4 60,082,900 
รวม 4 60,082,900 

9. บัญชีครุภัณฑ ์ รวม 2 2,150,000 
รวมท้ังสิ้น 146 225,384,900 
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3.2 จำนวนโครงการ/งบประมาณตามข้อบัญญัต ิงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567                 

แยกเป็นจำนวนยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และ    
   ประเพณี 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม การบำบัด     
    กำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยว 
9. บัญชีครุภัณฑ์ 

11 
0 
1 
16 
 

22 
 
3 
11 
1 
1 

1,727,000 
0 

100,000 
13,890,000 

 
3,371,250 

 
110,000 

4,123,000 
50,000 
164,400 

 
รวมทั้งสิ้น 66 23,567,650 
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3.3 บัญชีรายละเอียดแสดงผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 การใช้จ่ายงบประมาณ เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะจำแนกตาม
ยุทธศาสตร์ 
        1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1  แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการก่อสร้างโรงสูบน้ำพร้อมติดตั้งเครื่องสูบน้ำดิบ 

ระบบประปาหมู่บ้าน บ้านน้ำจั้นใหญ่ หมู่ท่ี 1 
200,000 200,000 - มีระบบประปาที ่ เพ ียงพอต่อ

ความต้อวการของประชาชน 
  

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนน
สวรรค์ หมู่ท่ี 3 

200,000 200,000 - ประชาชนมีถนนสัญจรได้สะดวก
และปลอดภัย 

  

3. โครงการขยายไหล่ทางพร้อมร่องตัววี บ้านหัวคู หมู่ท่ี 4 184,000 
 

184,000 - ประชาชนมีถนนสัญจรได้สะดวก
และปลอดภัย 

  

4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านบ่อแกน้อย หมู่ท่ี 5 

200,000 
 

200,000 - ประชาชนมีถนนสัญจรได้สะดวก
และปลอดภัย 

  

5. โครงการซ่อมแซมรางระบายน้ำ คสล. บ้านหัวคู หมู่ท่ี 4 30,000 30,000 - หมู่บ้านไม่เกิดปัญหาน้ำท่วมขัง   
6. โครงการขุดลอกหนองกุดแคนสาธารณประโยชน์ บ้าน

โนนสว่าง หมู่ท่ี 2 
200,000 200,000 - มีน้ำที่เพียงพอต่อความต้องการ

ของประชาชน 
  

7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านบ่อแก 
หมู่ท่ี 7 

200,000 
 

200,000 - ประชาชนมีถนนสัญจรได้สะดวก
และปลอดภัย 

  

8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหัวคู  
หมู่ท่ี 9 

180,000 
 

-180,000 - 
 

ประชาชนมีถนนสัญจรได้สะดวก
และปลอดภัย- 

  

9. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนดินพร้อมลงลูกรังผิว
จราจร บ้านน้ำจั้นน้อย หมู่ท่ี 8 

200,000 
 

198,000 2,000 ประชาชนมีถนนสัญจรได้สะดวก
และปลอดภัย 

  

 
 



- 17 - 
 

1.1  แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

เงินอุดหนุน 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
10 โครงการปรับปรุงถนนลงลูกรังผิวจราจร   

บ้านนางเลา หมู่ที่ 6 
135,000 

 
135,000 

 
- ประชาชนมีถนนสัญจรได้สะดวก

และปลอดภัย 
  

 
 

1.2  แผนงานเคหะและชุมชน : งานไฟฟ้าและประปา 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเสลภูมิ 40,000 - 40,000    

 
 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. ค่าตอบแทนช่างควบคุมเครื่องสูบน้ำทำนา

ปรัง 
100,000 66,240 33,760 ประชาชนมีน้ำใช้ใน

การเกษตร 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
  4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน 

การป้องกันและแกไ้ขโรคเอดส ์
20,000 - 20,000  โครงการซ้ำซ้อนกับ พมจ.  

2. โครงการอบรมให้ความรู้การป้องกนัการตั้งครรภ์
ไม่พร้อมในวัยรุ่น 

20,000 - 20,000  โครงการซ้ำซ้อนกับสภาเด็กฯ  

3. โครงการอบรมการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสตรีแม่บ้าน
ตำบลบึงเกลือ 

30,000 30,000 - ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพ 

  

 
         4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานงบกลาง 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ

ราษฎร กรณีเร่งด่วน 
300,000 83,605 216,395 ช่วยบรรเทาความเดือนร้อน

ของประชาชนได้รับการ
ช่วยเหลืออย่างทันทว่งท ี

  

2. โครงสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพ  อบต.
บึงเกลือ 

150,000 108,000 42,000 อุดหนุน กองทุนฯ   
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4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน : งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการบำบดัรักษาและฟื้นฟูผู้ปว่ยยาเสพติด 

โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน(CBTX ) อบต.บึง
เกลือ 

80,000 54,540 25,460 ประชาชนได้รับการบำบัด 
รักษาฟ้ืนฟูด้านยาเสพติด 

  

2. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจติอาสาภยัพิบัติ
ประจำปีองค์การบริหารส่วนตำบล  

100,000 - 100,000    

 

4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการรณรงค์และประชาสัมพันธ์ ลดอุบัติเหตุ

ช่วงเทศกาลต่าง ๆ 
20,000 11,220 8,780 ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลต่าง ๆ   

4.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ : งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการดูแลสุขภาพ

เบื้องต้นแก่ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
20,000 18,180 1,820 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ มีสุขภาพ

ร่างกายแข็งแรงปราศจาก
โรคภยัต่างๆ 
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4.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ : งานงบกลาง 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. เบี้ยยังชีพ ผู้ป่วยเอดส ์ 90,000                                  72,500 17,500 ประชาชนไดร้ับการสงเคราะห ์   
2. เบี้ยยังชีพ ความพิการ 3,000,000 2,605,800 394,200 ประชาชนได้รับการสงเคราะห์   
3. เบี้ยยังชีพ ผู้สูงอาย ุ 9,700,000 8,143,600 556,400 ประชาชนได้รับการสงเคราะห์   

 

4.4 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ

สุนัขบ้า 
50,000 37,465 12,535 สุนัขไดร้ับการฉดีวัคซีนทุกตัว   

2. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกและ
โรคอื่นๆ 

80,000 69,000 11,000 ประชาชนไดร้ับการป้องโรค
ไข้เลือดออก 

  

3. โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 180,000 180,000 - ประชาชนไดร้ับสนับสนุน   
4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ในการ

ป้องกันโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 
50,000 - 50,000    

5. อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 60,000 60,000 - ผู้ป่วยได้รับการดูแลที่ถูกวิธี   
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. อินเตอร์เนต็ อบต.บึงเกลือ 100,000 96,300 3,700 ได้รับข้อมลูข่าวสารทันสมัย   

 

5.2 แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการจดันิทรรศการนำเสนอผลงานและ

ส่งเสริมการเรียนรู้ของ ศพด. 
20,000 - 20,000    

2. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาสถานศึกษา 763,900 656,293 107,607 โรงเรียนไดร้ับการสนับสนุน   
3. โครงการจดังานวันเด็กโรงเรยีนในเขต และศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กฯ  
60,000 25,720 34,280 ส่งเสริมและสนับสนุน ให้เด็ก

เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพ 
  

4. โครงการจดัซื้อวัสดุ ศพด. 20,000 20,000 - มีวัสดุที่เพียงพอ   
5. โครงการพัฒนาครูผูดู้แลเด็ก 10,000  10,000    
6. ค่าอาหารเสรมิ(นม) (งานบ้านงานครัว) 625,550 465,426.12 34,770.20 เด็กได้รับนมทีเ่พียงพอ  125,353.68 กันเงิน 
7. โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครองเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ   
20,000 - 20,000    
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ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
8. โครงการอาหารกลางวัน 1,168,600 1,141,271 27,329 เด็กได้รับอาหารครบ 5 หมู่   
9. โครงการพัฒนาผู ้ประกอบวิชาชีพครูที ่ส ังกัด 

ศพด.ของ อบต.บึงเกลือ   
20,000 - 20,000    

10. โครงการส่งเสริมเด็กเข้าร่วมการแข่งขันทักษะเชิง
วิชาการด้านการศึกษาของ ศพด. 

20,000 - 20,000    

11. อุดหนุนกิจการส่งเสริมการศึกษาให้แก่โรงเรยีน
บ้านโนนสวรรค ์

20,000 20,000 -    

12. อุดหนุนกิจการส่งเสริมการศึกษาให้แก่โรงเรยีน
บ้านหัวค ู

25,000 25,000 -    

13. อุดหนุนกิจการส่งเสริมการศึกษาให้แก่โรงเรยีน
บ้านบ่อแกนางเลา 

20,000 20,000 -    

14 อุดหนุนกิจการส่งเสริมการศึกษาให้แก่โรงเรยีน
บ้านน้ำจั้นน้อยบึงเกลือ 

20,000 20,000 -    

5.3  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1 โครงการแข่งขันกีฬาเช่ือมความสมัพันธ์ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 
30,000 - 30,000    
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5.3  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานกีฬาและนันทนาการ 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการส่งนักกีฬาเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมการแข่งขัน

กีฬา 
40,000 29,896 10,104 นักกีฬามีความสามัคคีกัน   

2. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพตดิบึงเกลือ
สัมพันธ์ 

60,000 59,646 354 ประชานในตำบลมีความ
สามัคคีกันในหมู่คณะ 

  

 
5.3  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการประเพณีบุญบั้งไฟ 140,000 140,000 - ประชาชนมีความสามัคค ี   

2 โครงการเข้าพรรษาเข้าวัดปฏิบตัิธรรม   12,000 - 12,000    

3. โครงการจดังานสมมาน้ำคืนเพ็งเสง็ประทีป 6,000 6,000 - อุดหนุนการจัดงาน   
4. โครงการประเพณีแข่งเรือ 40,000 39,480 520 ประชาชนมีกิจกรรมร่วมกัน   
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม  บำบัด กำจัดขยะสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 

6.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานบริหารทั่วไป 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการอบรมให้ความรู้การคดัแยกขยะมลูฝอย 50,000 - 50,000    

 
6.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ 10,000 - 10,000    
2. โครงการปรับปรุงภูมทิัศน์อ่างเก็บน้ำบึงเกลือ 40,000 27,000 23,000 บึงเกลือมีภมูิทัศน์ท่ีสวยงาม   

 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการ 

7.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานบริหารทั่วไป 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         30,000 - 30,000    
2. โครงการเลือกตั้งเลือกท้องถิ่น 150,000 - 150,000    
3. โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎหมาย 10,000 - 10,000    
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7.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมของบุคลากร

องค์การบริหารส่วนตำบล 
บึงเกลือ  

10,000 - 10,000    

2. โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนของ อปท.อำเภอเสลภมูิ 

20,000 20,000 - อุดหนุนอำเภอเสลภูมิ   

3. โครงการ 5 ส. 10,000  10,000    
4. โครงการจดัส่งผู้บริหาร สมาชิกท้องถิ่น พนักงาน

ส่วนตำบล และลูกจ้างลูกจ้างเข้ารบัการฝึกอบรม 
837,000 508,918 328,082 ผ ู ้บร ิหาร สมาช ิกท ้องถิ่ น 

พน ักงานส ่ วนตำบล และ
ลูกจ้างลูกจ้างได้รับความรู้จาก
การฝึกอบรม 

  

 

7.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารงานคลัง 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการปรับปรุงแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพยส์ิน 150,000 150,000 -    
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7.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการจดัซื้อวัสดุต่าง ๆ ของ อบต. 

บึงเกลือ 
2,348,550 1,529,578.77 693,617.55 มีวัสดุเพยีงพอในการให้ 

บริการประชาชน 
 125,353.68 กันเงิน 

2. โครงการบำรุงรักษาและซ่อมแซม วัสดุ ครภุัณฑ์ ท่ี
อยู่ในความรับผดิชอบของ อบต. 

1,595,000 1,127,244.33 467,755.67 วัสดุ ครภุัณฑไ์ดร้ับการ
ซ่อมแซม 

  

 

8.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
8.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ : งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการรณรงค์ทำความสะอาดอา่งเก็บน้ำบึงเกลือ 40,000 - 40,000   ไม่ได้ดำเนินการ 

 

บัญชีจำนวนครุภัณฑ์ 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณดำเนินการ  
เป้าหมาย/ผลสัมฤทธิ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 

 
ข้อเสนอแนะ งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1. โครงการจดัซื้อครภุัณฑ์ของ อบต. 204,400 116,999 87,401 มีครุภณัฑ์เพยีงพอในการให ้

บริการประชาชน 
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ส่วนที่ 4 สรุปผลการดำเนินงานโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามยุทธศาสตร์ 

 

 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จำนวน 
โครงการ 

ผลการดำเนินงาน  
เบิกจ่าย ไม่ได้ 

ดำเนินงาน 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน 
แล้วเสร็จ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

11 - - 11 1,727,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน(เงินอุดหนุนฯ) 

1 - 1 - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 

- - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

1 - - 1 66,240 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านสังคม 

17 4 - 13 11,473,910 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
และประเพณี 

22 7 - 15 2,756,032.12 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม การบำบัด กำจัด
ขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล 

3 3 - 1 27,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 

10 5 - 5 3,335,741.10 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยว 

1 1 - - - 

บัญชีครุภัณฑ์ 1 - - 1 116,999 
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ส่วนที่ 4.1 สรุปรายงานผลการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เฉพาะ ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

 
 
ส่วนที่ 5 สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามยุทธศาสตร์ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ
อนมุตั ิ

งบประมาณ
เบิกจา่ย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1,729,000 1,727,160 42,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน(อุดหนุน) 3,370,000 0 3,370,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 0 0 0 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 100,000 66,240 33,760 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสังคม 13,728,000 11,473,910 1,479,090 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม และประเพณี 

3,240,050 
 

2,765,032.12 350,664.20 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม การบำบัด 
กำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล 

100,000 
 

27,000 83,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 5,160,550 3,335,741.10 1,699,455.22 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยว 40,000 0 40,000 
บัญชีครุภัณฑ์ 204,400 116,999 87,401 

รวมทั้งสิ้น 27,672,000 19,512,082.22 7,889,270.42 
 
 
 

 
 
รายละเอียด 

 
 
โครงการ 

 
 
งบประมาณ 

โครงการที่สามารถดำเนินการได้ 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผน

ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ 

โครงการบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 146 225,384,900  
100 

 
45.20 

 
71.12 โครงการตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 66 23,577,650 

โครงการเงินอุดหนุนฯ 1 3,370,000 
โครงการที่สามารถดำเนินการได้ 47 26,392,710.80 
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จากท่ีคณะกรรมการติดตามได้ดำเนินการติดตาและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กาบริหารส่วน
ตำบลบึงเกลือ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีข้อเสนอแนะดังนี้    

ปัญหา  
(1) ถนนบางหมู่บ้านยังเป็นหลุมเป็นบ่อ และยังไม่เป็นถนน คสล.  
(2) ไฟฟ้า ประปา ยังมีบางหมู่บ้านท่ียังไม่ครบ  
(3) การขาดแคลนแหล่งกักเก็บน้ำเพื่อใช้ในการเกษตร และการผลิตน้ำประปา  
ข้อเสนอแนะ 
 (1) เห็นควรพิจารณาด าเนินการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนนให้เพียงพอต่อการสัญจรไปมาของ 

ประชาชน และให้ถนนท่ีมีอยู่สามารถใช้งานได้ดี  
(2) เห็นควรพิจารณาติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างให้หมู่บ้านอย่างเพียงพอ เพื่อให้การสัญจรไปมาได้ 

สะดวกและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
(3) เห็นควรพิจารณาเสนอของบประมาณจากจังหวัดเพื่อขุดสระเก็บน้ำพื้นท่ี  
ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
1. ผลกระทบนำไปสู่อนาคต  

1.1 เกิดการพัฒนาพัฒนาท่ีล่าช้า เพราะการดำเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วน ต้อง
ผ่านกระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน  

1.2 ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดทำแผนท่ีมีความยุ่งยากมากขึ้น  
1.3 ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจำกัดของระเบียบกฎหมายท่ีทำได้

ยากและบางเร่ืองอาจทำไม่ได ้ 
ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการ 

จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน  
2. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการคลังในการ 

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
3. ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้ สามารถ

ดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
4. องค์การบริหารส่วนตำบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจ แต่

ละด้านท่ีจะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 

 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ 




