
 
 

รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม 
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 
 

 
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ 
อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ 

องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ อำเภอเสลภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

 จากการประเมินผลคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  โดยภาพรวมได้ 97.94 คะแนน อยู่ในระดับ ผ่านดี องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ได้
รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  และได้แสดงมาตรการกิจกรรมที่ดำเนินการ การสรุปผลการดำเนินการ และผลลัพธ์ของการ
ดำเนินการกำหนดผู้รับผิดชอบ หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

 
 
 



ลำดับ มาตรการ/
กิจกรรม 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา
ในการ

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

๑. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 

มาตรการเรื่อง
แนวทางการ
ประพฤติตนทาง
จริยธรรม ที่ควร
ทำ และไม่ควรทำ 
(Do & DON’T) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประกาศเจตจำนง
การบริหารงาน
ด้วยความซื่อสัตย์
สุจริตอย่างมี
คุณธรรมและ
โปร่งใส 

1. จัดทำประกาศมาตรการ
เรื่องแนวทางการประพฤติ
ตนทางจริยธรรม ที่ควรทำ 
และไม่ควรทำ (Do  & 
DON’T) 
2. จัดทำคู่มือการทำงาน 
ของแต่ละส่วนงาน  
3. จัดประชุมถ่ายทอด
นโยบายประพฤติตนทาง
จริยธรรม ที่ควรทำ และไม่
ควรทำ (Do & DON’T) 
 
 
 
 
 
 
ผู้บริหารควรแสดงเจตจำนงหรือ
คำมั่นสัญญาว่า จะปฏิบัติงาน
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส 
และเป็นไปตามหลักธรรมมาภิบาล 
มีการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันแก้ไขการทุจริตประจำปีให้
ชัดเจน 

ปีงบประมาณ 
256๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปีงบประมาณ 

256๗ 

ทุกกอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกกอง 

1. ได้นำประกาศมาตรการเรื่องแนว
ทางการประพฤติตนทางจริยธรรม ที่
ควรทำ และไม่ควรทำ (Do & 
DON’T ) เผยแพร่ให้บุคลากรใน
องค์กรและประชาชนผู้ใช้บริการให้
ทราบ โดยทั่วกัน 
2.จัดประชุมประจำเดือนถ่ายทอด
นโยบายด้านจริยธรรม ที่ควรทำและ
ไม่ควรทำ (Do & DON’T)กำชับใน
การปฏิบัติหน้าที่ ทุก ๆ เดือน  
3. ให้แต่ละส่วนราชการจัดทำคู่มือ
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ของ
ตนเอง และถือปฏิบัติให้เป็นแนวทาง
เดียวกนั 
 
 
 
ประกาศเจตจำนงการบริหารงานด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริตอย่างมีคุณธรรมและโปร่งใส 

1. เรื่องแนวทางการประพฤติตนทาง
จริยธรรม ที่ควรทำ และไม่ควรทำ 
(Do  & DON’T)ประกาศให้ทราบ
และถือปฏิบัติโดยทั่วกัน  
2. แต่ละส่วนราชการจัดทำคู่มือการ
ปฏิบัติหน้าที่ของตนเอง ไว้ยืดถือและ
ปฏิบัติให้ถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบ
กฎหมาย  
3. เมื่อได้มีการประชุมประดำเนิน
เพ่ือถ่ายทอดนโยบาย ทำให้บุคลากร
ในองค์กร เข้าใจในพฤติกรรมที่ทำได้ 
และไม่ควรทำ ทำให้เกิดความเชื่อมั่น
จากประชาชนมากข้ึน 
 
 
 
 
รายงานผลการดำเนิ น งานตาม
มาตรการ  
- รอบ 6 เดือน  
- รอบ 12 เดือน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 



 

  
สำนักปลัด  

 องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ

ลำดับ มาตรการ/
กิจกรรม 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

3. มาตรการ
เผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะ 

จัดให้มีช่องทางในการ
บริการข้อมูลข่าวสารตาม
มาตรา ๙ ของ
พระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของ 
ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ และ
ข้อมูลที่ต้องเปิดเผยต่อ
สาธารณะตามแนวทางท่ี
สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
ทางเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน และช่องทางอ่ืน
ตามความเหมาะสม เพ่ือให้
ประชาชนสามารถ
ตรวจสอบ 
และสืบค้นข้อมูลที่ครบถ้วน 
ถูกต้อง ทันสมัย ได้อย่าง
สะดวกและรวดเร็ว 

 

ปีงบประมาณ 
256๗ 

ทุกกอง 1. ผู้รับผิดชอบจัดให้มีข้อมูล
เผยแพร่ต่อสาธารณชนบนเว็บไซต์
หลักของหน่วยงานตามแนวทางที่
สำนักงาน ป.ป.ช. โดยกำหนดให้มี
ช่องทางที่หลากหลายเช่น เช่น 
Website , Facebook  ฯลฯ ควร
มีช่องทางในการแจ้งเบาะแสการ
ทุจริต เช่น สายด่วน หรือช่องทาง
อ่ืนๆ ตามความเหมาะสม   
2. ติดตามและตรวจสอบสถานะ
ของข้อมูลข่าวสารให้เป็นปัจจุบัน  
 

ร าย งาน ผ ล ก ารด ำ เนิ น งาน ต าม
มาตรการ  
- รอบ 6 เดือน 
- รอบ 12 เดือน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 



 


