	


ส่วนที่ 3
รายละเอียดโครงการ
มิติที่ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
1.1 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหารข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1.ชื่อโครงการ : จัดงานวันท้องถิ่นไทย
2.หลักการและเหตุผล
	ด้วย คณะรัฐมนตรีได้มีมติ เมื่อวันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๓ เห็นชอบให้ วันที่ ๑๘ มีนาคม ของทุกปีเป็น “วันท้องถิ่นไทย” ตามข้อเสนอของกระทรวงมหาดไทย เพื่อรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณแห่งพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 5 ที่ได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้จัดตั้งตำบลท่าฉลอมขึ้นเป็นสุขาภิบาล หัวเมืองแห่งแรกของไทย เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2448 (ร.ศ.124) ซึ่งนับเป็นจุดเริ่มต้นของการกระจายอำนาจการปกครองให้ประชาชนในท้องถิ่น ได้มีส่วนร่วมอย่างแท้จริงและเป็นการวางรากฐานการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
ปัจจุบันระบบงานราชการตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2545 
กำหนดให้หน่วยงานหรือองค์กรต้องปฏิบัติภารกิจให้เกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และมีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน และมีการกำหนดระเบียบการปฏิบัติราชการเพื่อให้การจัดระบบบริหารบ้านเมืองและสังคมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักกฎหมายและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ซึ่งให้สังคมสามารถมีส่วนร่วมและรับผิดชอบในการบริหารด้วย  ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2542 และตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการถ่ายโอนภารกิจให้แล้วเสร็จภายในปี พ.ศ.2549 นั้น  การที่จะพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีศักยภาพที่จะรองรับภารกิจถ่ายโอนจากส่วนราชการต่างๆ ได้ดี จึงจำเป็นต้องมีการส่งบุคลากรในองค์กรนั้นๆเข้าอบรมในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน หรือ การจัดฝึกอบรมเพื่อเพิ่มความรู้และเรียนรู้จากประสบการณ์จากหน่วยงานที่มีความพร้อมและมีศักยภาพในการพัฒนามาก่อนเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน			
		ดังนั้นองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จึงได้จัดให้มี โครงการจัดงานวันท้องถิ่นไทยและพัฒนาบุคลากร ประจำปี 2561 ขึ้นเพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการต่อไป
3. วัตถุประสงค์
	1.เพื่อรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณแห่งพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 5 ที่ได้ทรงโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม จัดตั้ง “สุขาภิบาลท่าฉลอม” อันเป็นจุดเริ่มต้นของการกระจายอำนาจการปกครองในระบอบประชาธิปไตย


2. เพื่อสร้างความสามัคคีและการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร สามชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างในองค์กร
3. เพื่อเสริมสร้างศักยภาพการปฏิบัติงานให้กับคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และ พนักงานจ้าง ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
4. เพื่อสร้างความปรองดองสมานฉันท์ตามนโยบายคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)
4. เป้าหมาย
	ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง 
5. พื้นที่ดำเนินการ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
1. จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
2. มอบงานให้กับผู้รับผิดชอบโครงการ และผู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อวางแผนและจัดเตรียมโครงการ
3. สรุปผลในภาพรวมและรายงานผลการดำเนินการตามโครงการให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ
40,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
	1. ผู้บริหาร สมาชิสภาท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง ได้สำนึกถึงพระมหากรุณาธิคุณแห่งพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 5 ที่ได้ทรงโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม จัดตั้ง “สุขาภิบาลท่าฉลอม” อันเป็นจุดเริ่มต้นของการกระจายอำนาจการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
2. ผู้บริหาร สมาชิสภาท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง เกิดความรัก ความสามัคคี
3. คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และสมาชิกสภาได้รับความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง 
เกี่ยวกับการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลและเกิดประโยชน์ต่อทางราชการ







1.ชื่อโครงการ : โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและศึกษาดูงานตามโครงการ
		อันเนื่องมาจากพระราชดำริ ให้แก่บุคลากรประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560องค์การบริหาร
		ส่วนตำบลบึงเกลือ  อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด
2.หลักการและเหตุผล
	พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มหิตลาธิเบศรรามาธิบดี จักรีนฤบดินทร สยามินทราธิราช บรมนาถบพิตร เสด็จพระราชดำเนินไปประทับรักษาพระอาการประชวร ณ โรงพยาบาลศิริราช ตั้งแต่วันศุกร์ที่ 3 ตุลาคม 2559 ตามที่สำนักพระราชวังได้แถลงให้ทราบเป็นระยะแล้วนั้น แม้คณะแพทย์ได้ถวายการรักษาอย่างใกล้ชิดจนสุดความสามารถ แต่พระอาการประชวรหาคลายไม่ ได้ทรุดหนักตามลำดับ ถึงวันพฤหัสบดี ที่ 13 ตุลาคม 2559 เวลา 15 นาฬิกา 52 นาที เสด็จสวรรคต ณ โรงพยาบาลศิริราช ด้วยพระอาการสงบ สิริพระชนพรรษาปีที่ 89 ทรงราชสมบัติได้ 70 ปี
และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นแจ้งว่า เพื่อให้พนักงานส่วนท้องถิ่น/ข้าราชการส่วนท้องถิ่น รวมทั้งประชาชนทุกหมู่เหล่า ได้มีโอกาสแสดงออกซึ่งความจงรักภักดีและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณเป็น ล้นพ้นหาที่สุดมิได้ ควรจัดโครงการหรือกิจกรรมของส่วนราชการเพื่อแสดงความไว้อาลัยสักการะแด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2196  ลงวันที่ 25 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวทางการจัดโครงการ หรือกิจกรรมเพื่อแสดงความอาลัยหรือกิจกรรมเป็นพระบรมราชนุสรณ์ หรือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
[bookmark: more]พร้อมทั้งปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาที่ชี้ถึงแนวทางปฏิบัติตน โดยคำนึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี เพื่อพร้อมรับต่อความเสี่ยง บนพื้นฐานของความรอบรู้ ความรอบคอบ ระมัดระวัง และคุณธรรม การใช้ความรู้อย่างถูกหลักวิชาการ ด้วยความรอบคอบและระมัดระวัง ควบคู่ไปกับการกระทำที่ไม่เบียดเบียนกัน การแบ่งปัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ความร่วมมือปรองดองกันในสังคม จะสร้างสายใยเชื่อมโยงคนในภาคส่วนต่างๆ ของสังคมเข้าด้วยกัน สร้างสรรค์พลังในทางบวก นำไปสู่ความสามัคคี การพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน และการพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์เศรษฐกิจพอเพียงกับทฤษฏีใหม่ตามแนวพระราชดำริ ขึ้นเพื่อรักและเทิดทูนสถาบันกษัตริย์ไทยที่ทรงดูแลทุกข์สุขของประชาชนทุกหมู่เหล่า ทรงมีเมตตา มีพระจริยวัตรเปี่ยมด้วยคุณธรรม ซึ่งเป็นการน้อมนำให้พระองค์เป็นพระมหากษัตริย์ผู้ทรงดำรงสิริสมบัติเพียบพร้อมด้วยทศพิธราชธรรม ทรงเจริญด้วยพระเกียรติคุณบุญญาธิการ เจิดจรัส ทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจทั้งปวงเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน เป็นที่แซ่ซ้องสรรเสริญทุกทิศานุทิศ  ทั้งประเทศและทั่วโลก พระองค์ท่านทรงตรากตรำพระวรกายทำงานให้พี่น้องประชาชนชาวไทยทั่วทุกท้องถิ่น  ได้ตระหนัก    เกิดการเรียนรู้ในการพึ่งพาตนเอง   มีการดำเนินชีวิตให้อยู่อย่างพอประมาณตน  เดินทางสายกลาง มีความพอดีและพอเพียงกับตนเอง ครอบครัว และชุมชน โดยไม่ต้องพึ่งพาปัจจัยภายนอก      ต่าง ๆ  โดยใช้ปัจจัยด้านพื้นฐานในการดำเนินชีวิตที่ประชาชนโดยทั่วไปใช้ในการบริโภค  มีการส่งเสริมให้ใช้พื้นที่ว่างเปล่าในบริเวณบ้าน รั้วรอบบ้าน ปลูกพืชประเภทพืชสมุนไพร เครื่องเทศ พืชล้มลุกต่าง ๆ ไว้ บริโภค ซึ่งจะเป็นการลดค่าใช้จ่ายภายในครอบครัว  และเป็นการสร้างกิจกรรมนันทนาการ  เป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีคุณค่า สร้างความรักสามัคคี  พัฒนาความผูกพันในครอบครัวมากยิ่งขึ้น 
ดังนั้น เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ได้มีโอกาสแสดงออกซึ่งความจงรักภักดี และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นอันหาที่สุดมิได้ ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือจึงได้จัดทำโครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและศึกษาดูงานตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ให้แก่บุคลากรประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561
3.  วัตถุประสงค์
1.เพื่อแสดงออกซึ่งความจงรักภักดี และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นอันหาที่สุดมิได้ ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช
2.เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ได้นำเอาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน การใช้ชีวิตอย่างรอบครอบ ไม่ฟุ่มเฟือย ใช้ชีวิตในความไม่ประมาท ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด มีคุณค่า เกิดรายได้
3.เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล 
และพนักงานจ้าง
4.เพื่อเสริมสร้างศักยภาพการปฏิบัติงานให้กับคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
พนักงานส่วนตำบล และ พนักงานจ้าง ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 4. เป้าหมาย
		1.คณะผู้บริหาร						จำนวน     4     คน
		2.สมาชิกสภา อบต.					จำนวน    17    คน	
3.พนักงานส่วนตำบล 					จำนวน    22    คน
4.ลูกจ้างประจำ						จำนวน     2     คน
5. พนักงานจ้าง						จำนวน    15    คน
รวม			จำนวน    60   คน
5.พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ





6.  วิธีดำเนินการ
1.เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ
2.จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ในการฝึกอบรม
3.ติดต่อประสานงานวิทยากรในการฝึกอบรมและสถานที่ทัศนศึกษาดูงาน
4.ติดต่อประสานงานผู้เข้าร่วมทัศนศึกษาดูงาน
5.แต่งตั้งคณะทำงานตามโครงการ
6.ติดตามและประเมินผล
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ
250,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
1.แสดงออกซึ่งความจงรักภักดี และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นอันหาที่สุดมิได้ ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช
	2.ให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ได้นำเอาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน การใช้ชีวิตอย่างรอบครอบ ไม่ฟุ่มเฟือย ใช้ชีวิตในความไม่ประมาท ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด มีคุณค่า เกิดรายได้
3.ได้พัฒนาองค์ความรู้ให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล 
และพนักงานจ้าง
4.เสริมสร้างศักยภาพการปฏิบัติงานให้กับคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพนักงานส่วนตำบล และ พนักงานจ้าง ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 









มิติที่ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
1.2 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น
1.ชื่อโครงการ : โครงการปลูกต้นไม้บริเวณพื้นที่ปรับปรุงภูมิทัศน์หาดบึงเกลือใต้ “เฉลิมพระเกียรติแม่ของ
แผ่นดิน แม่ทั้งประเทศปลูกต้นไม้ถวาย 77 แสนต้น ”องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ  
อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด
2.หลักการและเหตุผล
	อ่างเก็บน้ำบึงเกลือ หรือที่เรียกกันว่า ทะเลอีสานเป็นสถานที่ท่องเที่ยวประจำตำบล และมีชื่อเสียงเป็นที่รู้จักกันอย่างแพร่หลายทั้งในจังหวัดและต่างจังหวัด ซึ่งในช่วงเทศกาลและวันหยุดจะมีประชาชนมาท่องเที่ยวเป็นจำนวนมาก  บึงเกลือมีแพอาหาร,เรือสกุ๊ตเตอร์ลากบานาโบ๊ท ไว้คอยบริการนักท่องเที่ยว  ในฤดูหนาวจะมีนกเป็ดน้ำจำนวนมากซึ่งสร้างความประทับใจแก่ผู้พบเห็น  และเพื่อเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวให้มีภูมิทัศน์ที่สวยงามและเพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ เนื่องในโครงการ “ เฉลิมพระเกียรติแม่ของแผ่นดิน แม่ทั้งประเทศปลูกต้นไม่ถวาย 77 แสนต้น”  องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จึงได้เห็นถึงความสำคัญของป่าไม้และแหล่งน้ำตลอดจนดูแลรักษาฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้และสิ่งแวดล้อม อีกทั้งยังเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอ่างเก็บน้ำบึงเกลือ ให้มีความสวยงามเหมาะแก่การเที่ยวชมของนักท่องเที่ยวที่มาเที่ยวชมอ่างเก็บน้ำบึงเกลือ จึงได้จัดโครงการปลูกต้นไม้บริเวณพื้นที่ปรับปรุงภูมิทัศน์หาดบึงเกลือใต้ “เฉลิมพระเกียรติแม่ของแผ่นดิน แม่ทั้งประเทศปลูกต้นไม้ถวาย 77 แสนต้น ” ขึ้น
3. วัตถุประสงค์
	1.เพื่อให้ปวงพระสกนิกรชาวไทยในพื้นที่ตำบลบึงเกลือได้ร่วมแสดงความจงรักภักดีและสำนักในพระมหากรุณาธิคุณ รวมทั้งสนองพระราชเสาวนีย์สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ			
2.เพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ เนื่องในโครงการ “ เฉลิมพระเกียรติแม่ของแผ่นดิน แม่ทั้งประเทศปลูกต้นไม่ถวาย 77 แสนต้น”
	3.เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของป่าไม้และแหล่งต้นน้ำ
	4.เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์และส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวของแหล่งท่องเที่ยวบึงเกลือ
	5.เพื่อรณรงค์สร้างจิตสำนึกให้กับผู้ร่วมกิจกรรมและชุมชนในพื้นที่ ให้เห็นความสำคัญของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4. เป้าหมาย
	 1. ปลูกหญ้าแฝก	จำนวน 50,000	 ต้น
	  2. ปลูกต้นอินทนิล	จำนวน      300	ต้น
5.พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ


6. วิธีดำเนินการ
	1. จัดการประชุมของคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน กลุ่มผู้นำชุมชน
	2. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนและองค์กรต่างๆในตำบลทราบถึงการจัดกิจกรรม
	3. ดำเนินการจัดกิจกรรมในวันและเวลาที่กำหนด
	4. สรุปผลการจัดกิจกรรม
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ
100,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
	1. ปวงพระสกนิกรชาวไทยในพื้นที่ตำบลบึงเกลือได้ร่วมแสดงความจงรักภักดีและสำนักในพระมหากรุณาธิคุณ รวมทั้งสนองพระราชเสาวนีย์สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ		
	2. เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ เนื่องในโครงการ “ เฉลิมพระเกียรติแม่ของแผ่นดิน แม่ทั้งประเทศปลูกต้นไม่ถวาย 77 แสนต้น”
	3. ให้ประชาชนได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของป่าไม้และแหล่งต้นน้ำ
	4. ปรับปรุงภูมิทัศน์และส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวของแหล่งท่องเที่ยวบึงเกลือ
	5. สร้างจิตสำนึกให้กับผู้ร่วมกิจกรรมและชุมชนในพื้นที่ ให้เห็นความสำคัญของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1.ชื่อโครงการ : จัดงานวันสตรีสากล  ประจำปี 2561 องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ  อำเภอเสลภูมิ  
	         จังหวัดร้อยเอ็ด
2.หลักการและเหตุผล
ขบวนการต่อสู้ เพื่อเรียกร้องสิทธิของผู้ใช้แรงงานหญิงที่ถูกกดขี่เอารัดเอาเปรียบ และการถูกเลือกปฏิบัติที่มีต่อชนชั้นแรงงาน โดยให้ วันที่ 8 มีนาคม ของทุกปีเป็นวันสตรีสากล ซึ่งองค์กรที่ทำงานด้านผู้หญิงหลายประเทศทั่วโลกได้มีการจัดงานวันสตรีสากลขึ้น เพื่อรำลึกถึงการต่อสู้ของกลุ่มผู้ใช้แรงงานหญิง และเฉลิมฉลองเนื่องในโอกาสวันสตรีสากล ในประเทศไทย การจัดงานเนื่องในโอกาสวันสตรีสากล ในเครือข่ายองค์กรพัฒนาเอกชนที่ทำงานด้านแรงงานและด้านสิทธิสตรี และหน่วยงานภาครัฐ ในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อเป็นการการเฉลิมฉลองวันสตรีสากล เช่นกัน ถึงแม้ผู้ใช้แรงงาน และผู้หญิงไทยจะมีกฎหมายรองรับสิทธิที่เท่าเทียมกันกับผู้ชาย มีหน้าที่การงานในระดับสูง แต่สถานภาพของผู้หญิงในสังคมไทย ก็ยังเต็มไปด้วยเรื่องราวของการเอารัดเอาเปรียบ การทำร้ายทุบตีผู้หญิง การเลิกจ้างผู้ใช้แรงงาน การฉุดคร่าข่มขืน การล่วงละเมิดทางเพศ ผู้หญิงยังต้องเผชิญปัญหาครอบครัวถูกทิ้งให้ต่อสู้ชะตากรรมเพียงลำพัง หรือแม้แต่สงครามที่เกิดขึ้นในทุกมุมโลก ผู้หญิงก็ยังตกเป็นเหยื่อของสงครามที่ทำลายล้างหรือทำร้ายชีวิตผู้หญิงให้ตกอยู่ใสภาพที่ลำเค็ญเป็นจำนวนมาก 
 การให้ความสำคัญกับวันสตรีสากล มิเพียงแค่การเฉลิมฉลองเหมือนงานประเพณีที่มักทำติดต่อกันทุกปี หากจะเป็นการตระหนักร่วมและให้คุณค่าทางประวัติศาสตร์ของการต่อสู้ของผู้ใช้แรงงานหญิง และสืบทอดเจตนารมย์ที่ต้องการให้ผู้หญิงได้รับการปกป้องคุ้มครองให้ปลอดภัยจากความรุนแรง และยกระดับคุณภาพชีวิตในด้านต่างๆ ผู้ใช้แรงงานต้องได้รับการดูแลในด้านสวัสดิการ สุขภาพความปลอดภัยในการทำงาน รวมทั้งผู้หญิงต้องได้รับการปฏิบัติอย่างให้เกียรติและเท่าเทียมในฐานะที่ผู้หญิงก็เป็นสมาชิกหนึ่งในสังคม 
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของวันสตรีสากลและถือเป็น
วันสำคัญวันหนึ่ง เพราะเปิดโอกาสให้ผู้หญิงได้ออกมาทำกิจกรรมร่วมกัน จะเห็นได้จากในปัจจุบันสตรีมีบทบาทมากขึ้น มีความสามารถทัดเทียมผู้ชาย เป็นที่ยอมรับจากสังคม จะเห็นได้จากหน่วยงานราชการและภาคเอกชนเริ่มมีสตรีเข้าไปเป็นหัวหน้างานมากขึ้น รวมถึงการเข้าไปมีบทบาทในการบริหารประเทศชาติ สตรีไทยในยุคปัจจุบัน จึงต้องเป็นสตรีที่มีความรู้ความสามารถครบถ้วนทุกๆ ด้าน ทั้งด้านการบริหาร การจัดการ การเป็นแม่ที่ดีของลูก เป็นภรรยาที่ดีของสามี และเป็นแม่ศรีเรือนที่ดี พร้อมทั้งต้องก้าวทันกับยุคสมัยเทคโนโลยีที่เปลี่ยนไป เพื่อให้เป็นที่ยอมรับของสังคม จึงได้จัดโครงการจัดงานวันสตรีสากล ประจำปี 
พ.ศ.2561 ขึ้น
3. วัตถุประสงค์
1. ส่งเสริมการให้โอกาสแก่สตรี โดยคำนึงถึงศักดิ์ศรีและคุณค่าของความเป็นมนุษย์ การส่งเสริมศักยภาพสตรี และการพิทักษ์คุ้มครองสิทธิมนุษยชนของสตรี
	2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สตรีมีส่วนร่วมกับบุรุษในกิจกรรมทุกด้าน ทุกระดับในสังคม ตั้งแต่ ครอบครัว ชุมชน ประเทศ
	3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรเครือข่ายมีส่วนร่วมจัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ชุมชน และสังคม เนื่องในวันสตรีสากล
	4. กระตุ้นให้ทุกภาคส่วนในสังคม ตระหนักถึงความสำคัญของวันสตรีสากล ประชาชนทั้งชายและหญิง สนับสนุนและร่วมกันจัดกิจกรรมเนื่องในวันสตรีสากลให้กว้างขวางขึ้น
4. เป้าหมาย
1. ผู้บริหาร สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล
	2. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง
	3. กลุ่มสตรีแม่บ้าน หมู่ที่ 1 – 9 
	4. กำนันตำบลบึงเกลือ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 1 – 8
	5. ประชาชนทั่วไป
5.พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ



6. วิธีดำเนินงาน
	1. เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ
	2. ประชุมเตรียมการ
	3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
	4. ดำเนินงานตามโครงการ
	5. ติดตามประเมินผลโครงการ
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ
10,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
กองสวัสดิการสังคมองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
1. สตรีได้มีโอกาสได้แสดงถึงบทบาทความเท่าเทียมกันทางสังคม 
	2. สตรีได้มีส่วนร่วมกับบุรุษในกิจกรรมทางสังคม
3. สตรีได้มีส่วนร่วมจัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเอง  ชุมชน และสังคม เนื่องในวันสตรีสากล
	4. ทุกภาคส่วนในสังคม ตระหนักถึงความสำคัญของวันสตรีสากล ประชาชนทั้งชายและหญิง
    สนับสนุนและร่วมกันจัดกิจกรรมเนื่องในวันสตรีสากลให้กว้างขวางขึ้น
1.ชื่อโครงการ : โครงการอบรมกลุ่มเยาวชนพิทักษ์สิ่งแวดล้อมประจำปีพ.ศ.๒๕๕๔ องค์การบริหารส่วนตำบล
 	          บึงเกลือ  อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด
2.หลักการและเหตุผล
ปัจจุบันองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำลังประสบปัญหา ขยะ  สิ่งปฏิกูล น้ำเน่าเสีย ไฟป่า และการใช้
สารเคมีในการเกษตร ซึ่งถ้าไม่มีแนวทางป้องกันหรือแก้ไขโดยเร่งด่วนแล้ว ก็จะส่งผลกระทบต่อสุขภาพอนามัย ชีวิต และทรัพย์สินของประชาชนในที่สุด การพัฒนาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สามารถทำได้หลายรูปแบบ แต่ทั้งนี้ต้องขึ้นอยู่กับความร่วมมือของชุมชน หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนที่อยู่ในพื้นที่ โดยเฉพาะคนในชุมชน ซึ่งเป็นผู้พึ่งพาและอาศัยอยู่กับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างใกล้ชิด สามารถที่จะป้องกันและแก้ไขปัญญาดังกล่าว ไม่ให้ลุกลามไปจนยากแก่การแก้ไขได้ จะต้องเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาต่างๆเหล่านี้ด้วยตนเอง เยาวชนคนรุ่นใหม่ ซึ่งถือเป็นอนาคตของชาติเป็นอีกกลุ่มพลังหนึ่งที่มีศักยภาพที่จะขับเคลื่อนขบวนการอนุรักษ์ต่างๆให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามแนวทางที่พึงประสงต่อชุมชนและสังคม เพื่อสร้างเครือข่ายและกระตุ้นจิตสำนึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือได้ให้ความสำคัญในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพิทักษ์สิ่งแวดล้อมรวมไปถึงการแก้ปัญหาขยะ สิ่งปฏิกูล  จึงได้จัดโครงการอบรมกลุ่มเยาวชนพิทักษ์สิ่งแวดล้อมขึ้น 


3.วัตถุประสงค์
	1. เพื่อสร้างจิตสำนึกให้เยาวชนได้รู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพิทักษ์สิ่งแวดล้อม
	2. เพื่อให้เยาวชนรู้จักการใช้ทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่ในชุมชนให้เกิดประโยชน์และคุ้มค่าที่สุด
	3. เพื่อให้เยาวชนรู้จักการกำจัดขยะ สิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธี
	4. เพื่อสร้างเครือข่ายเยาวชนในการรวมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพิทักษ์สิ่งแวดล้อม 
    ในระดับตำบล
4.เป้าหมาย
	สภาเด็กและเยาวชน ตำบลบึงเกลือ  อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด  จำนวน ๔๐ คน
5.พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
1. จัดทำโครงการเสนอเพื่อขออนุมัติ
	2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตามโครงการ
	3.  ติดต่อประสานงานสถานที่เข้าค่าย
	4. สรุปและรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ	
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ
40,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
กองสวัสดิการสังคมองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
	1. เยาวชนมีความรู้และได้รับประสบการณ์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพิทักษ์
	    สิ่งแวดล้อม
	2. เยาวชนได้ตระหนักถึงความสำคัญในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพิทักษ์สิ่งแวดล้อม
	3. ตำบลบึงเกลือมีเครือข่ายเยาวชนระดับตำบลในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพิทักษ์
	   สิ่งแวดล้อม






1.ชื่อโครงการ : โครงการอบรมกลุ่มอาชีพแก่สตรีแม่บ้านตำบลบึงเกลือองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
2.หลักการและเหตุผล
	จากนโยบายขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือและนโยบายของรัฐบาล และตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 คือการพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ อันเป็นเงื่อนไขสู่ระบบเศรษฐกิจเป็นฐานความรู้ให้คนไทยทั้ง ปวงได้รับโอกาสเท่าเทียมกัน ในการเรียนรู้และฝึกอบรมได้ตลอดชีวิต มีปัญหาไว้เป็นทุน สร้างงาน สร้างรายได้ โดยยึดหลักการศึกษาสร้างชาติและสร้างงานมีปัญญาไว้เป็นทุน ในการพัฒนาสังคมไทยให้สอดคล้องกับนโยบาย ซึ่งเป็นภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่นการให้การศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน และการศึกษาเพื่อการพัฒนาอาชีพ โดยเฉพะการให้การศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ เป็นการเรียนรู้จากการปฎิบัติจริงบูรณาการกับวิถีชีวิต สามารถพัฒนาประชาชนและสังคมไทยให้นำความรู้และทักษะไปเป็นอาชีพเสริม อาชีพหลักได้  อีกทั้งเป็นการส่งเสริมการรวมกลุ่ม สร้างเครือข่ายอาชีพ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์อาชีพ อีกทั้งยังก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคีในชุมชนอีกด้วย
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือได้จัดให้มีโครงการอบรมกลุ่มอาชีพแก่สตรีแม่บ้านตำบลบึงเกลือขึ้นเพื่อการพัฒนาทักษะอาชีพ ตามความต้องการของชุมชน ซึ่งการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ เป็นการจัดการศึกษาที่พัฒนาให้ประชาชนได้รับความรู้และทักษะใหม่ เพื่อนำไปประกอบอาชีพเสริมและอาชีพหลัก ทำให้สามารถลดรายจ่าย เพิ่มรายได้และดำรงชีวิตตามแนวพระราชดำริบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงต่อไป
3.วัตถุประสงค์
1. เพื่อพัฒนาให้กลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลบึงเกลือเกิดความรู้และทักษะอาชีพ สามารถนำไปประกอบ
 อาชีพเสริมและอาชีพหลักได้
2. เพื่อให้กลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลบึงเกลือสามารถลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ให้กับตนเองและครอบครัว
 สามารถดำเนินชีวิตบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้
3. เพื่อให้กลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลบึงเกลือใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ในลักษณะการรวมกลุ่มเป็น
 การร่วมกันคิด กันทำและร่วมพัฒนา ก่อให้เกิดความรักความสามัคคีในชุมชน
4.เป้าหมาย
	กลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลบึงเกลือ จำนวน 45 คน
5.พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
	จัดฝึกอบรมอาชีพแก่กลุ่มสตรีแม่บ้าน
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ
20,000 บาท

9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
กองสวัสดิการสังคมองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
	1. กลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลบึงเกลือมีความรู้และมีทักษะที่สามารถนำไปประกอบอาชีพเสริมและ
 อาชีพหลักได้
	2. กลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลบึงเกลือมีเศรษฐกิจในครัวเรือนดีขึ้น สามารถลดรายจ่าย เพิ่มรายได้
 ให้กับครอบครัว ดำรงชีวิตบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	3. กลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลบึงเกลือใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีการทำงานเป็นกลุ่มและเกิดความ
 รักความสามัคคีในชุมชน
1.ชื่อโครงการ : โครงการกำจัดวัชพืช(กระจับ , ผักตบชวา) อ่างเก็บน้ำบึงเกลือองค์การบริหารส่วนตำบล
                   บึงเกลือ อำเภอเสลภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด
2.หลักการและเหตุผล
	อ่างเก็บน้ำบึงเกลือ หรือที่เรียกกันว่า ทะเลอีสานเป็นสถานที่ท่องเที่ยวประจำตำบล และมีชื่อเสียงเป็น
ที่รู้จักกันอย่างแพร่หลายทั้งในจังหวัดและต่างจังหวัด ซึ่งในช่วงเทศกาลและวันหยุดจะมีประชาชนมาท่องเที่ยว
เป็นจำนวนมาก  บึงเกลือมีแพอาหาร ,เรือสกุ๊ตเตอร์ลากบานาโบ๊ท ไว้คอยบริการนักท่องเที่ยว  ในฤดูหนาวจะ
มีนกเป็ดน้ำจำนวนมากซึ่งสร้างความประทับใจแก่ผู้พบเห็น  ปัจจุบันบริเวณอ่างเก็บน้ำบึงเกลือมีวัชพืช 
(กระจับ,ผักตบชวา) ขึ้นเป็นจำนวนมากทำให้เสียทัศนียภาพในการชมวิวและทำให้เกิดอันตรายต่อนักท่องเที่ยวเวลาลงเล่นน้ำได้
	ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ได้เห็นถึงความสำคัญและความปลอดภัยของประชาชนและนักท่องเที่ยว อีกทั้งยังเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอ่างเก็บน้ำบึงเกลือ ให้มีความสวยงามเหมาะแก่การเที่ยวชมของนักท่องเที่ยวที่มาเที่ยวชมอ่างเก็บน้ำบึงเกลือ จึงได้โครงการกำจัดวัชพืช(กระจับ,ผักตบชวา)ที่อ่างเก็บน้ำบึงเกลือ ขึ้น
3.วัตถุประสงค์
	1. เพื่อกำจัดวัชพืช (กระจับ,ผักตบชวา) บริเวณอ่างเก็บน้ำบึงเกลือ
	2. เพื่อเป็นการพัฒนา/ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว
	3. เพื่อเป็นการกำจัดวัชพืชโดยคำนึงถึงสภาพแวดล้อม
	4. เพื่อความปลอดภัยของนักท่องเที่ยวเวลาลงเล่นน้ำ
4.เป้าหมาย
	  กำจัดวัชพืช (กระจับ,ผักตบชวา) บริเวณอ่างเก็บน้ำบึงเกลือ ตำบลบึงเกลือ  อำเภอเสลภูมิ 
จังหวัดร้อยเอ็ด 



5.พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
	1. กำจัดวัชพืช (กระจับ,ผักตบชวา)โดยวิธีการใช้เรือท้องแบน
	2.องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือร่วมกับกลุ่มผู้ประกอบการ 
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ
20,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
กองสวัสดิการสังคมองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
	1. ทำให้วัชพืช (กระจับ,ผักตบชวา)ในอ่างเก็บน้ำบึงเกลือ หมดไป
	2. อ่างเก็บน้ำบึงเกลือมีทัศนียภาพที่สวยงาม น้ำใส ดุจดั่ง “ทะเลอีสาน”
	3. มีนักท่องเที่ยวมาเที่ยวชมอ่างเก็บน้ำบึงเกลือเพิ่มมากขึ้นทุกปี
	4. ทำให้มีความปลอดภัยต่อนักท่องเที่ยวที่มาท่องเที่ยวบึงเกลือ
1. ชื่อโครงการ:โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด “บึงเกลือสัมพันธ์”
2. หลักการและเหตุผล
	ปัจจุบันนี้ เป็นที่ทราบกันดีว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของยาเสพติดเป็นที่น่าวิตกเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มเยาวชน ซึ่งเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติต่อไปในอนาคต จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น หน่วยงานต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ หรือภาคเอกชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งรัฐบาลปัจจุบันได้ตระหนักถึงพิษภัยดังกล่าว จึงได้มีนโยบายในการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดให้ได้ผลจริงจัง รวมถึงการสร้างจิตสำนึกเพื่อกระตุ้นเตือนให้ประชาชนได้เข้าใจถึงพิษภัยของยาเสพติดทุกชนิด
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เป็นหน่วยงานของรัฐอีกหน่วยงานหนึ่ง ซึ่งตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติด จึงได้จัดการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด  “ บึงเกลือสัมพันธ์ ” ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการปลูกจิตสำนึกของประชาชนทั่วไปให้เข้าใจ และตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติด โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มวัยรุ่น และเยาวชน นอกจากนี้ยังเป็นการปลูกฝังให้รักการเล่นกีฬา ซึ่งเป็นการส่งเสริมให้มีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรงให้สมกับคำว่า  “ กีฬา ๆ เป็นยาวิเศษ ”  ให้รู้แพ้  รู้ชนะ  รู้อภัย  และเป็นการเสริมสร้างความสมัครสมานสามัคคีของคนในตำบลอีกทางหนึ่งด้วย โดยเชิญชวนประชาชนทั่วไป ข้าราชการ และกลุ่มองค์กรต่าง ๆ เข้าร่วมการแข่งขันเพื่อเป็นการรณรงค์และต่อต้านยาเสพติดดังกล่าวข้างต้น




3. วัตถุประสงค์
	1.  เพื่อเป็นการรณรงค์ปลูกจิตสำนึกให้รู้ถึงพิษภัยของยาเสพติดและร่วมกันป้องกันการแพร่กระจายของยาเสพติด
2.  เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนทั่วไปได้มีส่วนร่วมในการแข่งขันกีฬา
3.  เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้ออกกำลังกาย ซึ่งจะทำให้สุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ์
4.  เพื่อส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ และมีน้ำใจเป็นนักกีฬา
5.  เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างหน่วยงานองค์กรต่าง ๆ
4. เป้าหมาย
	.1  กลุ่มองค์กรต่าง ๆ ในเขต อบต.บึงเกลือ  ได้แก่ กลุ่มสตรีแม่บ้าน  กลุ่มพ่อบ้าน  กลุ่มเยาวชน  
               กลุ่มผู้นำท้องถิ่น  และข้าราชการในพื้นที่
	2.  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  อบต.  พนักงานส่วนตำบล   ลูกจ้างประจำ   และพนักงานจ้าง
	3.  ประชาชนทั่วไปผู้เข้าร่วมการแข่งขันในครั้งนี้ ประมาณ  400  คน
5. พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลืออำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด
6. วิธีดำเนินการ
	1.  เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ
	2.  ประชุมคณะทำงานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
3.  แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบและดำเนินงาน
4.  ดำเนินงานตามโครงการ
5.  สรุปรายงานผลโครงการ
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
	4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงาน
	จำนวน  120,000  บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
	กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ อำเภอเสลภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	1.  กลุ่มองค์กรต่าง ๆ จากหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ได้เล่นกีฬาและออกกำลังกาย
	2.  แต่ละหมู่บ้าน กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มสตรี กลุ่มพ่อบ้าน กลุ่มเยาวชน กลุ่มผู้นำท้องถิ่น กลุ่มข้าราชการในพื้นที่ มีความสนิทสนมกลมเกลียว มีความผูกพันกันมากขึ้น
3.  ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย  400  คน  ตระหนักถึงโทษ พิษภัยยาเสพติดซึ่งจะส่งผล ต่อการป้องกันไม่ให้ระบาดหรือแพร่หลายต่อไป

มิติที่ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
1.3การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน
1. ชื่อโครงการ : โครงการจัดงานพิธีมอบเกียรติบัตรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
2. หลักการและเหตุผล
	มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 บัญญัติเอาไว้ว่า ให้เทศบาลเมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตน ดังนี้
		(9)  จัดการศึกษา
	มาตรา  67  แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.2537  (รวมถึงที่แก้ไขเพิ่มเติมใหม่จนถึงฉบับที่  6  พ.ศ.2552) บัญญัติเอาไว้ว่า ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่ต้องทำในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้
		(5)  ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542และพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.2537  (รวมถึงที่แก้ไขเพิ่มเติมใหม่จนถึงฉบับที่  6  พ.ศ.2552)  และเพื่อเป็นการส่งเสริมการศึกษาของเด็กในระดับก่อนปฐมวัย เป็นการเตรียมความพร้อมให้เด็กในช่วงอายุ 2-5 ขวบ ได้พัฒนาในทุกๆ ด้าน อย่างเหมาะสมตามวัยทั้งด้านร่างกาย  สังคม และสติปัญญา ซึ่งจะเป็นรากฐานคุณภาพชีวิตที่สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองได้อย่างมีคุณค่าสำหรับอนาคตข้างหน้าต่อไป    ดังนั้น กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ  จึงได้จัดโครงการจัดงานพิธีมอบเกียรติบัตรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ขึ้น เพื่อเป็นการแสดงว่าเด็กได้สำเร็จการศึกษาระดับก่อนปฐมวัยจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
3. วัตถุประสงค์
	1. เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542และพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537  (รวมถึงที่แก้ไขเพิ่มเติมใหม่จนถึงฉบับที่  6  พ.ศ.2552)	
2. เพื่อให้เด็กได้มีโอกาสพัฒนาความพร้อมด้านร่างกาย อารมณ์  สังคม และสติปัญญาที่ดี
	3. เพื่อให้เด็กเล็กที่จบการศึกษามีความภาคภูมิใจในการเรียน และ สถาบันที่จบมา
4. เป้าหมาย
1. เด็กที่ได้รับเกียติบัตรจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จำนวน 21 คน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบ่อแก จำนวน 16 คน รวม 37 คน
2. เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบ่อแก คงเหลือจำนวน 32 คน
3. ผู้ปกครอง, คณะกรรมการศูนย์ ผู้บริหาร พนักงาน ประชาชนทั่วไป และแขกผู้มีเกียรติที่มาร่วมงานประมาณ 100 คน


5. พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด
6. วิธีดำเนินการ
1. ประชุมปรึกษาหารือบุคคลที่เกี่ยวข้อง
2. เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ
	3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
	4. ประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน
	5. ดำเนินการตามโครงการฯ 
	6. สรุป และประเมินผลการจัดโครงการ
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
	4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงาน
	จำนวน  20,000  บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
	กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ อำเภอเสลภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1.   สนองตอบ ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2545 มาตรา 48   ในการประกันคุณภาพภายใน ต่อกระบวนการรายงานคุณภาพการศึกษา 
	2.   เด็กได้มีโอกาสพัฒนาความพร้อมด้านร่างกาย อารมณ์  สังคม และสติปัญญาที่ดี
	3.   เด็กเล็กที่จบการศึกษามีความภาคภูมิใจในการเรียน และ สถาบันที่จบมา
1. ชื่อโครงการ : โครงการอบรมและปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียนใหม่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
2. หลักการและเหตุผล
	มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบัญญัติเอาไว้ว่า ให้เทศบาลเมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตน ดังนี้
		(9)  จัดการศึกษา
	มาตรา  67  แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.2537  (รวมถึงที่แก้ไขเพิ่มเติมใหม่จนถึงฉบับที่  6  พ.ศ.2552) บัญญัติเอาไว้ว่า ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่ต้องทำในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้
		(5)  ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติกำหนดแผนขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.2537  (รวมถึงที่แก้ไขเพิ่มเติมใหม่จนถึงฉบับที่  6  พ.ศ.2552)  และเพื่อเป็นการส่งเสริมการศึกษาของเด็กในระดับก่อนปฐมวัย เป็นการเตรียมความพร้อมให้เด็กในช่วงอายุ 3-5 ขวบ ได้พัฒนาในทุกๆ ด้าน อย่างเหมาะสมตามวัยทั้งด้านร่างกาย  สังคม และสติปัญญา ซึ่งจะเป็นรากฐานคุณภาพชีวิตที่สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองได้อย่างมีคุณค่าสำหรับอนาคตข้างหน้าต่อไป  ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ  จึงเห็นความสำคัญของการให้ความรู้ความเข้าใจแก่ผู้ปกครองในเรื่องการพัฒนาเด็กและการจัดการศึกษาเด็กเพื่อจะได้เข้าใจในบทบาทของตนในการช่วยเตรียมความพร้อมให้เด็กทั้งเมื่อก่อนมาเรียนที่ศูนย์ ฯ และเมื่อเข้ามาอยู่ในศูนย์ ฯ แล้ว ดั้งนั้น ศูนย์จึงจัดให้มีการปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียนใหม่และประชุมผู้ปกครองประจำปีเพื่อ ศูนย์ ฯ และผู้ปกครองจะไดรับประโยชน์ร่วมกัน เช่นผู้ปกครองจะได้รับทราบรายละเอียดของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2546 รายละเอียดต่างๆของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ส่วนประโยชน์ที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จะได้รับคือการได้ทำความเข้าใจกับผู้ปกครองในเรื่องต่างๆเพื่อป้องกันการเข้าใจผิดหรือปัญหาที่อาจเกิดขึ้น
3. วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้ผู้ปกครองได้ทราบและเข้าใจถึง หลักการ ปรัชญา  นโยบาย การจัดการศึกษาเพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับเด็กระดับปฐมวัยหลักสูตรการเรียนการสอน งาน /โครงการ / กิจกรรม ต่างๆของศูนย์ฯ ตลอดจนแนวทางการปฏิบัติงานต่างๆของศูนย์ฯ
2. เพื่อเผยแพร่ความรู้และแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาเด็กให้ผู้ปกครองได้ตระหนักและเห็นคุณค่าของการเตรียมความพร้อมเด็กระดับก่อนวัยเรียนที่ถูกต้อง
3. เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกันและยังเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้ปกครองกับศูนย์ฯให้ประสานร่วมมือกันในการพัฒนาเด็ก
4. เพื่อให้การดำเนินงานของศูนย์ ฯ บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์
4. เป้าหมาย
4.1  ด้านปริมาณ
1.ผู้ปกครองเด็กในศูนย์ ทั้ง 2 แห่ง 
2. คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2 แห่ง 
3. ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ผู้ดูแลเด็ก  
4. เยาวชน ประชาชนทั่วไป
       	4.2 ด้านคุณภาพ
                  	1.ผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจในหลักการ ปรัชญา นโยบาย ของศูนย์ฯ การจัดการศึกษาสำหรับเด็กระดับก่อนวัยเรียนและอนุบาล,หลักสูตรการเรียนการสอนตลอดจนการบริหารงานแนวทางการปฏิบัติงานของศูนย์ฯ
2.ผู้ปกครองมีทัศนคติ และมีความสัมพันธ์ที่กับศูนย์ และบุคลากรของศูนย์ตลอดจนให้ความร่วมมือ
กับทางศูนย์ ฯ เป็นอย่างดี
5. พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด




6. วิธีดำเนินการ
1. ประชุมปรึกษาหารือบุคคลที่เกี่ยวข้อง
2. เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
	4. ประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน
	5. ดำเนินการตามโครงการฯ 
	6. สรุป และประเมินผลการจัดโครงการ
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
	4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงาน
	จำนวน  30,000  บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
	กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ อำเภอเสลภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	1.ผู้ปกครองนักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในหลักการ ปรัชญา นโยบาย ของศูนย์ ฯในการศึกษาสำหรับเด็กก่อนวัยเรียนและระดับอนุบาล หลักสูตรการเรียนการสอนตลอดจนการบริหารและแนวทางการปฏิบัติงานของศูนย์ ฯมากขึ้น
2.การปฏิบัติงาน การสื่อสาร ความร่วมมือระหว่างศูนย์ ฯ และผู้ปกครองมีความคล่องตัวขึ้น
      	3.ผู้ปกครองนักเรียนมีทัศนคติและความสัมพันธ์ที่ดีกับศูนย์ ฯ และบุคลากรของศูนย์ ฯ
1. ชื่อโครงการ : โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
2. หลักการและเหตุผล
	มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบัญญัติเอาไว้ว่า ให้เทศบาลเมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตน ดังนี้
		(9)  จัดการศึกษา
	มาตรา  67  แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.2537  (รวมถึงที่แก้ไขเพิ่มเติมใหม่จนถึงฉบับที่  6  พ.ศ.2552) บัญญัติเอาไว้ว่า ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่ต้องทำในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้
		(5)  ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติกำหนดแผนขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.2537  (รวมถึงที่แก้ไขเพิ่มเติมใหม่จนถึงฉบับที่  6  พ.ศ.2552)  และเพื่อเป็นการส่งเสริมให้เด็กได้รู้ถึงความสำคัญของตนเอง รู้ถึงความมีระเบียบวินัย ความรู้จักสิทธิและหน้าที่ความรับผิดชอบของคนและสังคม เพื่อจะได้ประพฤติปฏิบัติตนให้สมกับเป็นผู้ที่มีความสำคัญของประเทศชาติ ด้วยการตั้งใจใฝ่ศึกษาเรียนรู้ ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัย รู้จักการใช้เวลา ความคิด มีความขยันหมั่นเพียร มีความรับผิดชอบและซื่อสัตย์สุจริต มีความยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีองค์พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จึงได้จัดโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติขึ้น ณ องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
3. วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้เด็ก เยาวชน ผู้ปกครอง ได้ทำกิจกรรมร่วมกัน
2. เพื่อเป็นการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กให้มีความพร้อมและเหมาะสมตามวัย
3. เพื่อให้เด็ก เยาวชนได้ร่วมฉลองให้ได้รับความสนุกสนานในงานวันเด็กแห่งชาติ
4. เพื่อกระตุ้นให้เด็กและเยาวชนได้ตระหนักถึงความสำคัญของตนเองรู้จักหน้าที่ เป็นคนดี มีคุณธรรม
4. เป้าหมาย
	1. เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จำนวน  71 คน
	2. เด็กนักเรียนทั้ง 6 แห่ง และเด็กในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ประมาณ  400 คน
	3. ผู้ปกครองเด็กเล็ก และแขกที่เข้าร่วมงานประมาณ  200 คน
5. พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด
6. วิธีดำเนินการ
1. เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ
2. จัดตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน และมอบหมายหน้าที่ของฝ่ายต่างๆ ตามแผนงาน
3. ดำเนินการตามโครงการฯ
	4. ประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน
	5. สรุป และประเมินผลการจัดโครงการ
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
	4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงาน
	จำนวน  80,000  บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
	กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ อำเภอเสลภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	1.เด็ก เยาวชน ผู้ปกครอง และประชาชนได้ทำกิจกรรมร่วมกัน
2.เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในเขตตำบลบึงเกลือมีความสนุกสนานในกิจกรรมเฉลิมฉลองวันเด็กแห่งชาติ
      	3.เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในเขตตำบลบึงเกลือตระหนักถึงความสำคัญของตนเอง ทำตนให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม



มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
2.1 แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร
1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
กิจกรรม “ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”
2. หลักการและเหตุผล
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้จัดทำยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตมาแล้ว 3 ฉบับ ปัจจุบันที่ใช่อยู่เป็นฉบับที่ 3 เริ่มจากปี พ.ศ. 2560 จนถึงปี พ.ศ. 2564 ซึ่งมุ่งสู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมเป็นสังคมมิติใหม่ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง หน่วยงานของรัฐตลอดจนประชาชน ในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชนเพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดยกำหนดวิสัยทัศนะ“ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต” มีเป้าหมายหลักเพื่อให้ประเทศไทยได้รับการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ไม่น้อยกว่าร้อยละ50 ในปี พ.ศ. 2564 ซึ่งการที่ระดับคะแนนจะสูงขึ้นได้นั้น การบริหารงานภาครัฐต้องมีระดับธรรมาภิบาลที่สูงขึ้น เจ้าหน้าที่
ของรัฐและประชาชนต้องมีพฤติกรรมแตกต่างจากที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน ไม่ใช่ตำแหน่งหน้าที่ในทางทุจริตประพฤติมิชอบ โดยได้
กำหนดยุทธศาสตร์การดำเนินงานออกเป็น 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้
ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต
ยุทธศาสตร์ที่ 3 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perception Index : CPI)
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานของรัฐภายใต้โครงสร้างการจัดระเบียบบริหารราชการตามหลักการ
กระจายอำนาจการปกครอง ที่มุ่งเน้นการกระจายอำนาจจากส่วนกลางลงสู่ท้องถิ่นและเป็นกลไกหนึ่งในการส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย เป็นหน่วยงานหลักในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิดความยั่งยืนรัฐจะต้องให้ความเป็นอิสระแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยยึดหลักแห่งการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น และส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานหลักในการจัดทำบริการสาธารณะ รวมทั้งมีส่วนร่วมในการตัดสินใจแก้ไขปัญหาในระดับพื้นที่ ส่วนการกำกับดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะทำได้เท่าที่จำเป็นตามกรอบกฎหมายกำหนด และต้องเป็นไปเพื่อการคุ้มครองประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นทั้งนี้ ต้องยอมรับว่าปัญหาการทุจริตในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นเรื่องที่มีคำครหา ที่ได้สร้างความขมขื่นใจให้แก่คนทำงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาเป็นเวลาช้านาน ซึ่งหากพิจารณาจำนวนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบ
กับมีปัจจัยนานัปการที่คอยยั่วยวนใจ บั่นทอนความมีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต ของคนทำงานราชการส่วนท้องถิ่นส่วนให้เหือดหายไป และหากจะว่ากันไปแล้ว เรื่องในทำนองเดียวกันนี้ก็สามารถเกิดขึ้นกับคนทำงานในหน่วยงานราชการอื่นได้เช่นเดียวกัน เพียงแต่คนทำงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีจำนวนมาก และมากกว่าคนทำงานในหน่วยราชการอื่น ๆ จึงมีโอกาสหรือความเป็นไปได้สูงที่คนทำงานในท้องถิ่น อาจต้องถูกครหาในเรื่องการใช้อำนาจหน้าที่โดยมิชอบมากกว่า แม้ว่าโอกาสหรือช่องทางที่คนทำงานในท้องถิ่นจะใช้อำนาจให้ออกนอกลู่นอกทาง จะมีได้ไม่มากเท่ากับที่คนทำงานในหน่วยงานราชการอื่น และมูลค่าของความเสียหายของรัฐ ที่คนทำงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ก่อให้เกิดขึ้นก็อาจเป็นแค่เศษผงธุลีของความเสียหายที่เกิดจากการทุจริตของคนนอกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น จึงมีความจำเป็นที่ผู้บริหารองค์ 
กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตอย่างเห็นชัดเป็นรูปธรรม ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบริหารงานด้วยความโปร่งใส มีความเข้มแข็งในการบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีหรือหลักธรรมาภิบาล บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน และยกระดับมาตรฐานในการป้องกันการทุจริตขององค์กรตนเองต่อไปให้ครอบคลุมพื้นที่ทั่วประเทศต่อไป
3. วัตถุประสงค์
เพื่อแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยการจัดทำแผนป้องกันการทุจริตในองค์กรที่บริหาร
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
1. ประกาศเจตจำนงการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร อย่างน้อย 1 ฉบับ
2. มีการประกาศเจตจำนงการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารต่อสาธารณะชน อย่างน้อย 1 ครั้ง
3. แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี
5. พื้นที่ดำเนินการ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
1. ประกาศเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2. ประชุมหน่วยงาน/บุคคลที่เกี่ยวข้อง
3. จัดตั้งคณะทำงานการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
4. ประชุมคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
5. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
6. ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
7. ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
8. รายงานผลการดำเนินงาน
7. ระยะเวลาดำเนินการ
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)


8. งบประมาณดำเนินการ
ไม่ใช้งบประมาณ
9. ผู้รับผิดชอบ
สำนักงานปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
10. ตังชี้วัด/ผลลัพธ์
10.1 ผลผลิต
- มีประกาศเจตจำนงการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร อย่างน้อย 1 ฉบับ
- มีการประกาศเจตจำนงการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารต่อสาธารณะชน อย่างน้อย 1 ครั้ง
- มีแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี จำนวน 1 ฉบับ
10.2 ผลลัพธ์
- การบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความโปร่งใส สามารถป้องกันการทุจริตของบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
- ลดข้อร้องเรียนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ
1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล (ถือปฏิบัติตามระเบียบ)
2. หลักการและเหตุผล
พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เป็นบุคลากรที่มีความสำคัญต่อองค์กร โดยการขับเคลื่อนการพัฒนางานของเทศบาลให้มีศักยภาพ โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานให้เกิดประโยชน์ต่อองค์กร และประชาชนการพัฒนางานขององค์กรจะบรรลุผลได้ต้องเริ่มมาจากบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนางานให้มีคุณภาพจะต้องมีมาตรฐานในการทำงานที่เป็นรูปธรรมชัดเจน และมีมาตรการในการทำงานที่โปร่งใส สามารถตรวจสอบการทำงานได้ด้านการพัฒนาระบบบริหารให้มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม เพื่อนำไปสู่การสร้างมาตรฐานความโปร่งใส และการให้บริการที่เป็นธรรมตรวจสอบได้อย่างแท้จริงต่อไปเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 วรรคท้าย ที่กำหนดให้การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน โดยวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และคำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2556 มาตรา 6 ที่กำหนดให้การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีนั้น ต้องก่อให้เกิดประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ มีประสิทธิภาพเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ 
ดังนั้น เพื่อเป็นการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการบริหารงานบุคคลให้มีประสิทธิภาพ เป็นไปตามหลักคุณธรรมจริยธรรมในการทำงาน มีความโปร่งใส และตรวจสอบการทำงานได้ จึงได้จัดให้มีมาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคลขึ้น

3. วัตถุประสงค์
1. เพื่อกำหนดมาตรการด้านความโปร่งใสในการบริหารบุคคลของเทศบาล
2. เพื่อให้การปฏิบัติงานบุคลากรมีรูปแบบ ขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ถูกต้อง โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้
3. เพื่อเป็นการป้องกันการทุจริตในการแสวงหาประโยชน์จากการปฏิบัติงานด้านบริหารงานบุคคล
4. เพื่อปรับปรุงกลไกการปฏิบัติราชการด้านบริหารงานบุคคลของเทศบาลให้มีประสิทธิภาพได้คนดี คนเก่งเขามาทำงาน
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
จัดทำมาตรการด้านการบริหารบุคคลของเทศบาล จำนวน 1 มาตรการ
5. พื้นที่ดำเนินการ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
1. นำหลักเกณฑ์การบริหารงานบุคคลมากำหนดเป็นมาตรการในการปฏิบัติงานบุคคล
2. ประกาศเผยแพร่มาตรการการบริหารงานบุคคล
3. ดำเนินการบริหารงานบุคคลตามหลักธรรมาภิบาล
4. สรุปผลการดำเนินการบริหารงาน
7. ระยะเวลาดำเนินการ
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณดำเนินการ
ไม่ใช้งบประมาณ
9. ผู้รับผิดชอบ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตังชี้วัด/ผลลัพธ์
10.1 ผลผลิต
- มีมาตรการดำเนินงานด้านบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 มาตรการ
- เจ้าหน้าที่งานบริหารงานบุคคลสามารถปฏิบัติงานเป็นไปตามาตรฐานและหลักธรรมาภิบาล
10.2 ผลลัพธ์
- ลดข้อร้องเรียนในการดำเนินการด้านบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือไม่น้อยกว่า 90 %
- บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือมีความพึงพอใจต่อระบบและมาตรฐานการบริหารงานบุคคลไม่ต่ำกว่าระดับ 3
- การบริหารงานบุคคลของเทศบาลมีความโปร่งใส สามารถป้องกันการทุจริตของเจ้าหน้าที่ได้



1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการ
2. หลักการและเหตุผล
องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นหน่วยงานบริหารราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่งที่มีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล ทั้งที่เป็นหน้าที่ตามพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552 หน้าที่ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542และหน้าที่ตามกฎหมายอื่นที่กำหนดให้เทศบาลมีหน้าที่ต้องทำอีกมากมายในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน ผู้มารับบริการติดต่อกับหน่วยงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนั้น มักจะประสบปัญหาด้านการอำนวยความสะดวกในการติดต่อราชการเนื่องจากภารกิจมีมากมาย ไปรวมอยู่กับฝ่ายผู้บริหาร ไม่มีการกระจายอำนาจ หรือมอบหมายอำนาจหน้าที่ในการสั่งการ อนุมัติ อนุญาต ไปยังหัวหน้าหน่วยงาน ระดับสำนัก กอง และฝ่ายต่าง ๆ ซึ่งเป็นอุปสรรคอย่างยิ่งต่อการให้บริการ ทำให้การ
บริการเกิดความล่าช้า ประชาชนไม่ได้รับความสะดวกอันอาจเป็นสาเหตุหนึ่งของการกระทำการทุจริตประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการของเจ้าหน้าที่ ส่งผลให้ระบบการให้บริการภาครัฐเสื่อมประสิทธิภาพ
เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 วรรคท้าย ที่กำหนดให้การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 6 และมาตรา 37 ที่กำหนดให้การบริหารราชการเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขของประชาชนและเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจำเป็นประชาชนได้รับการอำนวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ การบริหารงานมีประสิทธิภาพ คุ้มค่า ตามพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552 มาตรา 59
 (1) กำหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฎหมาย นโยบาย และแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ข้อบัญญัติ ระเบียบ และข้อบังคับของทางราชการ
(2)  ที่กำหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจหน้าที่ในการสั่ง อนุญาต และอนุมัติ เกี่ยวกับราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล )
มาตรา 60 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลควบคุมและรับผิดชอบในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลตามกฎหมาย และเป็นผู้บังคับบัญชาของพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล
ดังนั้น เพื่อให้การบริหารราชการเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตอบสนองความต้องการของประชาชน ลดขั้นตอนการให้บริการและไม่สร้างเงื่อนไขขั้นตอนที่มีความยุ่งยาก จึงจำเป็นต้องมีมาตรการ การมอบหมายอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลขึ้น



3. วัตถุประสงค์
1. เพื่อเป็นการลดขั้นตอนการให้บริการประชาชนให้ได้รับความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมตอบสนองความต้องการของประชาชน
2. เพื่อให้ประชาชนมีความพึงพอใจในการบริการจากหน่วยงาน
3. เพื่อเป็นการกระจายอำนาจการตัดสินใจในการสั่ง อนุญาต อนุมัติของผู้บริหารทุกระดับ
4. เพื่อป้องกันการผูกขาดอำนาจหน้าที่ในการใช้ดุลพินิจอันอาจเป็นเหตุแห่งการทุจริตและประพฤติมิชอบในตำแหน่งหน้าที่ราชการ
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
จัดทำคำสั่งมอบหมายงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการ จำนวน 4 ฉบับ ประกอบด้วยนายกองค์การบริหารส่วนตำบลมอบหมายให้รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมอบหมายให้ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการ ปลัดเทศบาลมอบหมายให้รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลมอบหมายให้หัวหน้าส่วนราชการ
5. พื้นที่ดำเนินการ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
1. ออกคำสั่งมอบหมายงานในการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ตามกฎหมาย ระเบียบฯ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ
2. จัดทำหนังสือแจ้งเวียนให้ทุกส่วนราชการและผู้รับมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทนรับทราบและถือปฏิบัติ
3. จัดทำประกาศ ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ
4 ให้ผู้รับมอบหมายงานตามคำสั่งรายงานผลการปฏิบัติงานตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายในทุกเดือน
7. ระยะเวลาดำเนินการ
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณดำเนินการ
ไม่ใช้งบประมาณ
9. ผู้รับผิดชอบ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตังชี้วัด/ผลลัพธ์
10.1 ผลผลิต
มีคำสั่งมอบหมายงานให้ผู้ที่เกี่ยวข้องปฏิบัติราชการแทน จำนวนไม่น้อยกว่า 4 ฉบับ
10.2 ผลลัพธ์
- ประชาชนมีความพึงพอใจในบริการที่ได้รับอยู่ในระดับดี
- ประชาชนได้รับความสะดวก และลดการผูกขาดอำนาจหน้าที่อันเป็นช่องทางแห่งการทุจริต

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน”
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
การพิจารณาความดีความชอบหรือการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน เป็นกระบวนการหนึ่งของการบริหารผลการปฏิบัติราชการซึ่งใช้หลักการการให้รางวัลเป็นแรงจูงใจให้ผู้ปฏิบัติงานเกิดแรงกระตุ้นในการพัฒนาผลงาน ซึ่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือได้ให้ความสำคัญในเรื่องการพิจารณาความดีความชอบหรือการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนเป็นเรื่องลำดับต้นๆ ของเรื่องการบริหารงานบุคคล โดยเฉพาะอย่างยิ่งเรื่องการใช้ดุลพินิจของผู้บังคับบัญชาในการประเมินผลการปฏิบัติราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา ประกอบกับประกาศคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลจังหวัดร้อยเอ็ด 
ได้กำหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ
องค์การบริหารส่วนตำบล ด้วยเหตุผลนี้เองจึงเป็นที่มาของกิจกรรมการสร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน
3. วัตถุประสงค์
เพื่อให้การบริหารงานบุคคลด้านการเลื่อนขั้นเงินเดือนมีความโปร่งใส เป็นธรรมและสามารถตรวจสอบได้
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
5. พื้นที่ดำเนินการ
สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
1. แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ โดยแต่งตั้งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เป็นประธานกรรมการ และหัวหน้าส่วนราชการเป็นกรรมการ และข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือที่รับผิดชอบงานการเจ้าหน้าที่เป็นเลขานุการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ โดยประกอบด้วยประธานกรรมการ หัวหน้าส่วนและผู้บริหารสถานศึกษาเป็นกรรมการ และข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือที่รับผิดชอบงานการเจ้าหน้าที่เป็นเลขานุการ
3. ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือเพื่อกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการที่ผู้บังคับบัญชาได้พิจารณาไว้โดยเจ้าหน้าที่ให้คำปรึกษาและเสนอความเห็นเกี่ยวกับมาตรฐานและความเป็นธรรมของการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
4. คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบึงเกลือรวบรวมและเสนอผลการพิจารณากลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการให้แก่คณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
5. คณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือพิจารณาทบทวนผลการพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามที่คณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือเสนอมา โดยใช้หลักเกณฑ์ตามที่กำหนดไว้
7. ระยะเวลาดำเนินการ
ช่วงระยะเวลา มีนาคม - เมษายน และ กันยายน – ตุลาคม
8. งบประมาณดำเนินการ
ไม่ใช้งบประมาณ
9. ผู้รับผิดชอบ
งานบริหารงานบุคคล องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
มีการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนที่โปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้
1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ บริหารจัดการโดยการอำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน และให้ประชาชนสามารถตรวจสอบได้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดนดำเนินการจัดตั้งศูนย์บริการร่วมหรือศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว ( One Stop Service) ณ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เป็นศูนย์บริการประชาชนในการติดต่อสอบถามข้อมูล ยื่นคำขออนุมัติ อนุญาตในเรื่องที่เป็นอำนาจหน้าที่และภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ติดตามความคืบหน้า และแจ้งผลการดำเนินการให้ประชาชนผู้รับบริการทราบ โดยมีการปรับระบบการทำงานแต่ละกระบวนงานเพื่อให้มีระบบบริการที่เชื่อมต่อระหว่างศูนย์บริการร่วมกับหน่วยงานเจ้าของเรื่อง ทั้งในด้านเอกสาร การส่งต่องาน ระบบการรับเงิน และกำหนดระยะเวลาดำเนินการของแต่ละกระบวนงาน ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศช่วยอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน ใช้ระบบบัตรคิวอัตโนมัติ เพื่อให้บริการตามลำดับ จัดสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวกอื่นๆ เพื่อให้บริการที่ดีกับประชาชน เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน ให้ได้รับความพึงพอใจโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ
นอกจากนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ยังบริหารจัดการบริการสาธารณะ ตามเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติราชการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้มาตรฐานทั้ง 17 ประเด็น (ด้านถนน ทางเดิน และทางเท้า, ด้านไฟฟ้าสาธารณะ, ด้านระบบระบายน้ำ, ด้านน้ำเพื่อการบริโภค, ด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน, ด้านการส่งเสริมกีฬา, ด้านการส่งเสริมผู้สูงอายุ, ด้านการส่งเสริมผู้ด้อยโอกาส, ด้านงานสาธารณสุข, ด้านการส่งเสริมการพัฒนาสตรี, ด้านการส่งเสริมอาชีพ, ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย, ด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น, ด้านการส่งเสริมการท้องเที่ยว, ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม, ด้านศึกษา และด้านการจัดบริการสาธารณะ ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล (การแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน การกำจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ำ การลดและคัดแยกขยะมูลฝอยตั้งแต่แหล่งกำเนิด การจัดการน้ำเสีย แผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง และกิจกรรมเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่) โดยในขั้นตอนกระบวนปฏิบัติภารกิจ คำนึงถึงการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน สร้างความโปร่งใสในการบริการสาธารณะ ให้ประชาชนได้รับความพึงพอใจโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ และเพื่อเป็นมาตรการในการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชัน
3. วัตถุประสงค์
1. สร้างความโปร่งใสในการบริการสาธารณะ ให้ประชาชนได้รับความพึงพอใจโดยทัดเทียมกันไม่เลือกปฏิบัติ
2. เพื่อเป็นมาตรการในการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชัน
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
ทุกสำนัก/กอง/ฝ่าย ดำเนินการปฏิบัติงานบริการสาธารณะ ให้ประชาชนได้รับความพึงพอใจโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ
5. พื้นที่ดำเนินการ
ทุกสำนัก/กอง/ฝ่าย องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
1. ดำเนินการปฏิบัติงานบริการสาธารณะ ให้ประชาชนได้รับความพึงพอใจโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติให้ได้มาตรฐาน
	2. ประเมินมาตรฐาน/รายงานผลการดำเนินกิจกรรม
7. ระยะเวลาดำเนินการ
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณดำเนินการ
ใช้จ่ายจากงบประมาณรวมในค่าวัสดุ/ค่าใช้สอยฯ
9. ผู้รับผิดชอบ
ทุกสำนัก/กอง/ฝ่าย องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
1. สร้างความโปร่งใสในการบริการสาธารณะให้ประชาชนได้รับความพึงพอใจโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ
2. ไม่มีการทุจริตคอร์รัปชันในกระบวนการสาธารณะแก่ประชาชน









1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
โครงการ อบต. พบประชาชนองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ  อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
ปัจจุบันหลักการทำงานของส่วนงานต่างๆ  ไม่ว่าจะเป็นการทำงานของภาครัฐ ภาคเอกชนทุกภาคส่วนให้ความสำคัญกับการทำงานโดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี หรือหลักธรรมาภิบาล ซึ่งผลจากการปฏิบัติตามหลักการดังกล่าวจะทำให้องค์กรนั้น ๆ สามารถอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข เกิดการมีส่วนร่วมในกิจกรรม เกิดความสามัคคีและก่อให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ดังนั้นเพื่อเป็นการตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามภารกิจและหน้าที่ องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือจึงได้จัดทำ โครงการอบต.พบประชาชน ขึ้นโดยมีเป้าหมายออกพบประชาชนตามหมู่บ้านเพื่อสำรวจความต้องการ  รับฟังรับทราบปัญหาของประชาชน แนวทางในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และให้บริการประชาชนเกี่ยวกับการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์รวมทั้งการจัดเก็บภาษีรายได้ของท้องถิ่น เช่น ภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีป้าย ภาษีบำรุงท้องที่  อีกทั้งได้ตอบปัญหาหรือข้อสงสัยของประชาชนเกี่ยวกับการบริหารงานด้านต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล อันจะก่อให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างประชาชน  ผู้บริหารท้องถิ่น  สภาท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งจะส่งผลให้การพัฒนาท้องถิ่นตรงตามความต้องการของประชาชนเป็นการรวบรวมปัญหาความต้องการ  และข้อแนะนำจากประชาชนในพื้นที่ทั้ง 9 หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ  

การออกพบปะประชาชนเพื่อให้บริการต่าง ๆ เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน ลดค่าใช้จ่ายในการเดินทางมารับบริการของประชาชน และการที่ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆที่ถูกต้องถือว่าเป็นสิ่งสำคัญยิ่งเพื่อเป็นการสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างส่วนราชการกับประชาชน  ทำให้การบริหารราชการหรือการดำเนินการต่าง ๆ ได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่าย  และนำไปสู่การบรรลุวัตถุประสงค์ต่อไป
3.วัตถุประสงค์
	1.เพื่อสร้างความใกล้ชิด ความเข้าใจอันดีระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบล กับประชาชน
	2.เพื่อเป็นการอำนวยความสะดวกให้กับประชาชนในการให้บริการด้านต่าง ๆ เช่น การจัดเก็บภาษี,
	การจ่ายเบี้ยยังชีพ,การให้บริการข้อมูลข่าวสาร, การให้บริการด้านสาธารณสุข,ด้านการเกษตร  
	3.เพื่อรวบรวมข้อมูลปัญหา อุปสรรค ของประชาชนมาพิจารณาหาแนวทางแก้ไขได้อย่างถูกต้อง
	4. เพื่อนำคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ออกเยี่ยมเยียน
ประชาชน ร่วมรับทราบและแก้ไขปัญหาในพื้นที่  รวมทั้งการให้ข้อมูลข่าวสาร การให้บริการ การประชาสัมพันธ์เรื่องสำคัญ ๆ ให้ประชาชนได้มีความเข้าใจถูกต้องเกี่ยวกับนโยบายของรัฐบาล    องค์การบริหารส่วนตำบล และส่วนราชการต่าง ๆ
	5. เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
	6. เพื่อเป็นการบริหารงานแบบบูรณาการ
4. เป้าหมาย
	ประชาชนจำนวน  9 หมู่บ้าน จำนวน 1,306 ครัวเรือนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด


5. พื้นที่ดำเนินการ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
	1.ประชุม วางแผน/จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ
	2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบและดำเนินการ
3. ประชาสัมพันธ์การดำเนินโครงการ
4. ออกพื้นที่สำรวจความคิดเห็นของประชากรกลุ่มเป้าหมายหมู่บ้านที่เข้าร่วมโครงการ
5. สรุปรายงานผลโครงการ
7. ระยะเวลาดำเนินการ
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณดำเนินการ
	จำนวน 40,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
	1.  มีประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมเฉลี่ยหมู่บ้านละ 50 - 100 คน
	2.  ประชาชนเข้าใจในบทบาท อำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
	3.  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างประชาชนกับ อบต.
	4.  ได้รับทราบปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตพื้นที่ตำบล
	5.  ประชาชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาด้านต่าง ๆ
	6.  ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็ว ลดขั้นตอนในการให้บริการ

2.3 มาตรการใช้ดุลยพินิจและใช้อำนาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
โครงการปรับปรุงกระบวนการทำงาน ลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงานองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ อำเภอเสลภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด
2. หลักการและเหตุผล
	ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552 มาตรา 67 ภารกิจหลักขององค์การบริหารส่วนตำบล 9 ประการ ซึ่งการอำนวยความสะดวกและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน ถือเป็นภารกิจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
องค์กรบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จึงได้จัดทำโครงการปรับปรุงและลดขั้นตอนในการบริการปฏิบัติงาน 
ซึ่งเป็นการดำเนินงานการลดขั้นตอนการปฏิบัติงานการอำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชนตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 เพื่อให้เกิดความรวดเร็วและเป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนในการบริการและการปฏิบัติงาน
3.วัตถุประสงค์
	1. เพื่ออำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
	2. เพื่อปรับปรุงและลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน การอำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในพื้นที่
4.เป้าหมาย
	1. ประชาชนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เกิดความพึงพอใจในการบริการในการปฏิบัติงานราชการในทุกๆด้าน
	2. สามารถปรับปรุงและลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน การอำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน
5.พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6.วิธีดำเนินการ
	1. การประชุมวางแผนคณะทำงาน
	2. แต่งตั้งคณะทำงาน
	3. ขออนุมัติโครงการ
	4. ดำเนินงานตามโครงการ
	5. ติดตามและสรุปผลการดำเนินงาน
	6. รายงานผล
7. ระยะเวลาดำเนินการ
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณดำเนินการ
	ไม่ใช้งบประมาณ
9. ผู้รับผิดชอบ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
	1. ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ   ได้รับความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
	2. สามารถปรับปรุงและลดขั้นตอนการปฏิบัติงานการอำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน






2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดำเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์
1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	จัดงานวันสตรีสากล  ประจำปี 2561 องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ  อำเภอเสลภูมิ  
 จังหวัดร้อยเอ็ด
2.หลักการและเหตุผล
ขบวนการต่อสู้ เพื่อเรียกร้องสิทธิของผู้ใช้แรงงานหญิงที่ถูกกดขี่เอารัดเอาเปรียบ และการถูกเลือกปฏิบัติที่มีต่อชนชั้นแรงงาน โดยให้ วันที่ 8 มีนาคม ของทุกปีเป็นวันสตรีสากล ซึ่งองค์กรที่ทำงานด้านผู้หญิงหลายประเทศทั่วโลกได้มีการจัดงานวันสตรีสากลขึ้น เพื่อรำลึกถึงการต่อสู้ของกลุ่มผู้ใช้แรงงานหญิง และเฉลิมฉลองเนื่องในโอกาสวันสตรีสากล ในประเทศไทย การจัดงานเนื่องในโอกาสวันสตรีสากล ในเครือข่ายองค์กรพัฒนาเอกชนที่ทำงานด้านแรงงานและด้านสิทธิสตรี และหน่วยงานภาครัฐ ในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อเป็นการการเฉลิมฉลองวันสตรีสากล เช่นกัน ถึงแม้ผู้ใช้แรงงาน และผู้หญิงไทยจะมีกฎหมายรองรับสิทธิที่เท่าเทียมกันกับผู้ชาย มีหน้าที่การงานในระดับสูง แต่สถานภาพของผู้หญิงในสังคมไทย ก็ยังเต็มไปด้วยเรื่องราวของการเอารัดเอาเปรียบ การทำร้ายทุบตีผู้หญิง การเลิกจ้างผู้ใช้แรงงาน การฉุดคร่าข่มขืน การล่วงละเมิดทางเพศ ผู้หญิงยังต้องเผชิญปัญหาครอบครัวถูกทิ้งให้ต่อสู้ชะตากรรมเพียงลำพัง หรือแม้แต่สงครามที่เกิดขึ้นในทุกมุมโลก ผู้หญิงก็ยังตกเป็นเหยื่อของสงครามที่ทำลายล้างหรือทำร้ายชีวิตผู้หญิงให้ตกอยู่ใสภาพที่ลำเค็ญเป็นจำนวนมาก 
 การให้ความสำคัญกับวันสตรีสากล มิเพียงแค่การเฉลิมฉลองเหมือนงานประเพณีที่มักทำติดต่อกันทุกปี หากจะเป็นการตระหนักร่วมและให้คุณค่าทางประวัติศาสตร์ของการต่อสู้ของผู้ใช้แรงงานหญิง และสืบทอดเจตนารมย์ที่ต้องการให้ผู้หญิงได้รับการปกป้องคุ้มครองให้ปลอดภัยจากความรุนแรง และยกระดับคุณภาพชีวิตในด้านต่างๆ ผู้ใช้แรงงานต้องได้รับการดูแลในด้านสวัสดิการ สุขภาพความปลอดภัยในการทำงาน รวมทั้งผู้หญิงต้องได้รับการปฏิบัติอย่างให้เกียรติและเท่าเทียมในฐานะที่ผู้หญิงก็เป็นสมาชิกหนึ่งในสังคม 
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของวันสตรีสากลและถือเป็น
วันสำคัญวันหนึ่ง เพราะเปิดโอกาสให้ผู้หญิงได้ออกมาทำกิจกรรมร่วมกัน จะเห็นได้จากในปัจจุบันสตรีมีบทบาทมากขึ้น มีความสามารถทัดเทียมผู้ชาย เป็นที่ยอมรับจากสังคม จะเห็นได้จากหน่วยงานราชการและภาคเอกชนเริ่มมีสตรีเข้าไปเป็นหัวหน้างานมากขึ้น รวมถึงการเข้าไปมีบทบาทในการบริหารประเทศชาติ สตรีไทยในยุคปัจจุบัน จึงต้องเป็นสตรีที่มีความรู้ความสามารถครบถ้วนทุกๆ ด้าน ทั้งด้านการบริหาร การจัดการ การเป็นแม่ที่ดีของลูก เป็นภรรยาที่ดีของสามี และเป็นแม่ศรีเรือนที่ดี พร้อมทั้งต้องก้าวทันกับยุคสมัยเทคโนโลยีที่เปลี่ยนไป เพื่อให้เป็นที่ยอมรับของสังคม จึงได้จัดโครงการจัดงานวันสตรีสากล ประจำปี 
พ.ศ.2561 ขึ้น
3. วัตถุประสงค์
1. ส่งเสริมการให้โอกาสแก่สตรี โดยคำนึงถึงศักดิ์ศรีและคุณค่าของความเป็นมนุษย์ การส่งเสริมศักยภาพสตรี และการพิทักษ์คุ้มครองสิทธิมนุษยชนของสตรี
	2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สตรีมีส่วนร่วมกับบุรุษในกิจกรรมทุกด้าน ทุกระดับในสังคม ตั้งแต่ ครอบครัว ชุมชน ประเทศ
	3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรเครือข่ายมีส่วนร่วมจัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ชุมชน และสังคม เนื่องในวันสตรีสากล
	4. กระตุ้นให้ทุกภาคส่วนในสังคม ตระหนักถึงความสำคัญของวันสตรีสากล ประชาชนทั้งชายและหญิง สนับสนุนและร่วมกันจัดกิจกรรมเนื่องในวันสตรีสากลให้กว้างขวางขึ้น
4. เป้าหมาย
1. ผู้บริหาร สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล
	2. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง
	3. กลุ่มสตรีแม่บ้าน หมู่ที่ 1 – 9 
	4. กำนันตำบลบึงเกลือ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 1 – 8
	5. ประชาชนทั่วไป
5.พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินงาน
	1. เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ
	2. ประชุมเตรียมการ
	3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
	4. ดำเนินงานตามโครงการ
	5. ติดตามประเมินผลโครงการ
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ
10,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
กองสวัสดิการสังคมองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
1. สตรีได้มีโอกาสได้แสดงถึงบทบาทความเท่าเทียมกันทางสังคม 
	2. สตรีได้มีส่วนร่วมกับบุรุษในกิจกรรมทางสังคม
3. สตรีได้มีส่วนร่วมจัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเอง  ชุมชน และสังคม เนื่องในวันสตรีสากล
	4. ทุกภาคส่วนในสังคม ตระหนักถึงความสำคัญของวันสตรีสากล ประชาชนทั้งชายและหญิง
    สนับสนุนและร่วมกันจัดกิจกรรมเนื่องในวันสตรีสากลให้กว้างขวางขึ้น




2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต
1. ชื่อโครงการ : กิจกรรม 
“การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ”
2. หลักการและเหตุผล
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2545 มาตรา 3/1 บัญญัติว่าการปฏิบัติหน้าที่ของส่วนราชการต้องใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยเฉพาะอย่างยิ่งให้คำนึงถึงความรับผิดชอบของผู้ปฏิบัติงานการมีส่วนร่วมของประชาชนการเปิดเผยข้อมูล การติดตาม ตรวจสอบ และการประเมินผลการปฏิบัติงาน ทั้งนี้ ตามความเหมาะสมของแต่ละภารกิจ ประกอบกับ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 12 กำหนดไว้ว่า เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติราชการให้เกิดผลสัมฤทธิ์ ก.พ.ร. อาจเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อกำหนดมาตรการกำกับการปฏิบัติราชการ โดยวิธีการจัดทำความตกลงเป็นลายลักษณ์อักษร หรือโดยวิธีการอื่นใด เพื่อแสดงความรับผิดชอบใน
การปฏิบัติราชการ รวมทั้งมาตรา 45 กำหนดให้ส่วนราชการ จัดให้มีคณะผู้ประเมินอิสระดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ คุณภาพการให้บริการ ความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ ความคุ้มค่าในภารกิจ ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์วิธีการ และระยะเวลาที่กำหนด
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือจึงได้จัดให้มีการจัดทำข้อตกลงและติดตามผลการปฏิบัติราชการ โดยมีการลงนามในข้อตกลงการปฏิบัติราชการระหว่างนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือกับปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ และหัวหน้าสำนักปลัด/ผู้อำนวยการกอง และให้มีการลงนามจัดทำข้อตกลงทุกปีเพื่อประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
3. วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การปฏิบัติราชการตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการของหน่วยงานระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด
2. เพื่อให้หน่วยงานระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย มีความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอน วิธีการ และรายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามกรอบและแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
3. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการประเมินผลการปฏิบัติราชการระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย ตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2560
4. เพื่อให้หน่วยงานระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย สามารถจัดเตรียมเอกสาร และหลักฐานของตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
4. การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการของหน่วยงานระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ได้ทำข้อตกลงผลงานกับผู้ใต้บังคับบัญชาเป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจน โดยจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ในระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย เพื่อให้การดำเนินงานตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการดังกล่าวบรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด และรับสิ่งจูงใจตามระดับผลงาน โดยได้มีการลงนามบันทึกข้อตกลงการปฏิบัติราชการระหว่างนายกองค์การบริหารส่วนตำบลกับปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกับหัวหน้าหน่วยงานในสังกัด พร้อมคณะทำงานได้ร่วมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดในประเด็นการ

ประเมินผลการปฏิบัติราชการแต่ละมิติ ดังนี้
1) การบริหารราชการเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขของประชาชน
2) การบริหารราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจ
3) การบริหารราชการอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจ
4) การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
5) การอำนวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
6) การพัฒนาความรู้และการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
5. การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ
วิธีติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ
1. ชี้แจงสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ และผู้ปฏิบัติงานทราบ และทำความเข้าใจเกี่ยวกับตัวชี้วัด และกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0892.4/ว 435 ลงวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2548
2. ติดตามผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดให้มีผลการปฏิบัติราชการอย่างเหมาะสม เช่น
- ศึกษาข้อมูล และเอกสารหลักฐานต่างๆ เช่น รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการรอบ 6 เดือน 9 เดือน และ 12 เดือน และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินการตามตัวชี้วัด เป็นต้น
- ติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด โดยการประสานงานกับผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด และผู้จัดเก็บข้อมูลเพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด และการมีส่วนร่วมของผู้บริหารของหน่วยงานในการกำกับดูแลและติดตามผลการดำเนินงานดังกล่าว
3. รับฟังความคิดเห็นของหน่วยงานที่รับผิดชอบตัวชี้วัด เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายหรือตัวชี้วัดที่กำหนด
4. วัดผลลัพธ์ที่ได้จากการปฏิบัติงานเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน
5. ประสานงานกับหน่วยงานที่รับผิดชอบตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ กรณีที่การประเมินผลการปฏิบัติราชการในเบื้องต้นไม้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด เพื่อหาแนวทางแก้ไขให้การปฏิบัติงานบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้	
	2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต
1. ชื่อโครงการ : กิจกรรม 
	ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม
ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์บริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
2. หลักการและเหตุผล
ปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เนื่องจากเห็นความสำคัญของการตรวจสอบที่จะเป็นปัจจัยสำคัญช่วยให้การดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการดำเนินงานที่ผิดพลาดและลดความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้น ซึ่งนอกจากจะให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบภายนอก 

(ป.ป.ช., สตง.,จังหวัด, อำเภอ) แล้ว องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือยังให้ความสำคัญกับการตรวจสอบภายในด้วยโดยให้มีเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในทำหน้าที่ตรวจสอบภายในโดยอิสระ/มีแผนการตรวจสอบภายใน และรายงานผลการตรวจสอบภายในทุกส่วนราชการการให้ความร่วมมือกับสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ในการตรวจสอบบัญชีและงบการเงินประจำปีได้มอบหมายให้หน่วยงานผู้เบิก/หัวหน้าหน่วยคลัง มีหน้าที่ให้คำชี้แจงและอำนวยความสะดวกแก่เจ้าหน้าที่ของสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน กรณีได้รับข้อทักท้วงให้หัวหน้าหน่วยงานผู้เบิก/หัวหน้าหน่วยงานคลังปฏิบัติตามข้อทักท้วงโดยเร็ว อย่างช้าไม่เกิน 45 วันนับจากวันที่ได้รับแจ้งข้อทักท้วง กรณีที่ชี้แจงข้อทักท้วงไปยัง สตง.แล้ว แต่ สตง.ยืนยันว่ายังไม่มีเหตุผลที่จะล้างข้อทักท้วง ก็จะดำเนินการชี้แจงเหตุผลและรายงานให้ผู้ว่าราชการจังหวัดให้เสร็จสิ้นภายใน 45 วัน นับจากวันที่ได้รับทราบผลการวินิจฉัย ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2548ในกรณีที่มีการตรวจสอบการทุจริต มีการมอบหมายให้งานสอบสวนและดำเนินการทางวินัย ฝ่ายนิติการและดำเนินการทางวินัย กองวิชาการและแผนงาน มีหน้าที่ดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมายโดยเคร่งครัด เที่ยงธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ กรณีมีเรื่องร้องเรียนกล่าวหาบุคลากรที่ปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบนอกจากนี้ ยังให้ความร่วมมือกับสำนักงาน ป.ป.ช./สำนักงาน ป.ป.ช. จังหวัด ที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เพื่อความโปร่งใส และป้องกันการทุจริต และผลการบริหารงานที่ผ่านมาในรอบ 10 ปี ไม่พบการทุจริตแต่อย่างใด
3. วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้เป็นมาตรการจัดการ กรณีได้รับทราบหรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริต
2. เพื่อความโปร่งใส และป้องกันการทุจริต ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
ทุกสำนัก/กอง/ฝ่าย จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการต่อผู้บริหาร
5. พื้นที่ดำเนินการ
ทุกสำนัก/กอง/ฝ่าย องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
- ทุกสำนัก/กอง/ฝ่าย/งาน ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
- ปฏิบัติตามข้อทักท้วงฯ ตามระเบียบ ฯ ภายในกำหนด
7. ระยะเวลาดำเนินการ
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณดำเนินการ
ใช้จ่ายงบประมาณรวมในหมวดค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสดุ
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
ทุกสำนัก/กอง/ฝ่าย องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ


10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
1. องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือมีมาตรการจัดการ กรณีได้รับทราบหรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริต
2. องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือมีความโปร่งใส และป้องกันการทุจริตตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
1. ชื่อโครงการ : มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ”
2. หลักการและเหตุผล
กลไกการกำกับดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมาย องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละประเภทได้ให้อำนาจข้าราชการในหน่วยงานกระทรวงมหาดไทย ทั้งผู้ว่าราชการจังหวัดและนายอำเภอกำกับดูแลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินกิจการเป็นไปตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดและมีประสิทธิภาพตามอำนาจหน้าที่ที่กำหนดไว้ในกฎหมาย
กลไกองค์กรอิสระเพื่อตรวจสอบการใช้อำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งในแง่ของการทุจริตจะเกี่ยวข้องกับการใช้จ่ายเงินไปโดยชอบด้วยกฎหมายระเบียบข้อบังคับหรือไม่หรือตรวจสอบเพื่อให้นักการเมืองท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินกิจการต่างๆ อย่างโปร่งใสและสุจริต ซึ่งหน่วยงานทั้งสำนักงานคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) และคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) เป9นองค_กรที่มีหน้าที่สำคัญ ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จึงได้มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบ” ขึ้น เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกลไกการตรวจสอบจากหน่วยงานภาครัฐและองค์กรอิสระที่มีหน้าที่ตรวจสอบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ
3. วัตถุประสงค์
เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกลไกการตรวจสอบจากหน่วยงานภาครัฐและองค์กรอิสระที่มีหน้าที่ตรวจสอบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
การตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือจากหน่วยงานภาครัฐและองค์กรอิสระเป็นนอย่างมีประสิทธิภาพ
5. พื้นที่ดำเนินการ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งจากผู้กำกับดูแลและองค์กรอิสระ อาทิ
- การรับการตรวจจากสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน
- การรับการตรวจจากคณะทำงานตรวจประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการประจำปี หรือคณะทำงาน LPA จังหวัด
- การรับการตรวจจากสำนักงาน ป.ป.ท. ตามโครงการ ITA
7. ระยะเวลาดำเนินการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

8. งบประมาณดำเนินการ
ไม่ใช้งบประมาณ
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
ทุกสำนัก/กอง องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือให้ความร่วมมือในการตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือจากหน่วยงานภาครัฐและองค์กรอิสระ

มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน
1. ชื่อโครงการ : มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น”
2. หลักการและเหตุผล
ตามมาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างน้อยตามที่กฎหมายกำหนดไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ณ ที่ทำการของหน่วยงานของรัฐ โดยเรียกสถานที่ที่จัดเก็บรวบรวมข้อมูลข่าวสารและให้บริการว่า “ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร” โดยมีเจตนารมณ์ให้ประชาชนมีโอกาสอย่างกว้างขวางในการได้รับข่าวสารเกี่ยวกับการดำเนินการต่างๆ ของรัฐ
ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการดังกล่าวเป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือจึงได้ให้มีสถานที่สำหรับประชาชนเข้าตรวจดูข้อมูลข่าวสารซึ่งได้รวบรวมไว้โดยจัดเป็นศูนย์ข้อมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ให้บริการ ณ ศูนย์บริการร่วมองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือโดยมีงานศูนย์บริการข้อมูลฝ่ายประชาสัมพันธ์กองวิชาการและแผนงาน เป็นผู้รับผิดชอบข้อมูลข่าวสารต่างๆ ที่ประชาชน
สามารถเข้าตรวจดูได้เพื่อประชาชนจะได้สามารถรับรู้สิทธิและหน้าที่ของตนอย่างเต็มที่ในการแสดงความคิดเห็นและใช้สิทธิทางการเมืองได้โดยถูกต้องตรงกับความเป็นจริง ในการรักษาประโยชน์ของตนต่อไป
3. วัตถุประสงค์
1 เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารอันเป็นประโยชน์แก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้องและไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง
2 เพื่อเพิ่มช่องทางให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จำนวน 1 แห่ง
5. พื้นที่ดำเนินการ
ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ (ภายในศูนย์บริการร่วม องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ)

6. วิธีดำเนินการ
1 มีการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารและจัดสถานที่ให้ประชาชนเข้าตรวจดูข้อมูล
2 มีการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเป็นปัจจุบัน
3 มีการจัดวางเอกสารข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ การเงิน การจัดหาพัสดุ การคำนวณราคากลาง รายงานผลการปฏิบัติงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการที่กฎหมาย ระเบียบ กฎข้อบังคับที่กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องเผยแพร่ให้ประชาชนทราบและตรวจสอบได้ ข้อมูลครบตามรายการที่กำหนด
4 มีการจัดประชุมให้ความรู้แก่บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เกี่ยวกับการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540
5 มีการให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับ พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540
6 มีบริการอินเตอร์เน็ตสำหรับให้บริการประชาชนทั่วไป
7 มีการจัดเก็บสถิติผู้มารับบริการและสรุปผลเสนอผู้บริหาร
7. ระยะเวลาดำเนินการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
8. งบประมาณดำเนินการ
ไม่ใช้งบประมาณ
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
งานนโยบายและแผน องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
จำนวนศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
1. ชื่อโครงการ : กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540”
2. หลักการและเหตุผล
คุณธรรม จริยธรรมเป็นหนึ่งในหลักธรรมาภิบาลที่หน่วยงานภาครัฐทุกแห่งพึงปฏิบัติเพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีและส่งเสริมองค์กรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ ซึ่งรวมไปถึงความโปร่งใสการทำงานที่จำเป็นต้องมีในทุกหน่วยงานโดยเฉพาะหน่วยงานภาครัฐ โดยหนึ่งในแนวทางที่จะช่วยให้เกิดความโปร่งใสในการทำงานคือการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ตามที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 มาตรา 58 บัญญัติเกี่ยวกับสิทธิการรับรู้หรือรับทราบข้อมูลข่าวสารของราชการว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิได้รับทราบข้อมูลหรือข่าวสารสาธารณะในครอบครองของหน่วยราชการ หน่วยงานของรัฐรัฐวิสาหกิจ หรือราชการส่วนท้องถิ่น” และตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ได้ระบุหลักการและเหตุผลของพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการว่าในระบอบประชาธิปไตย การให้ประชาชนมีโอกาสกว้างขวางในการได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการดำเนินการต่างๆ ของรัฐเป็นสิ่งจำเป็น เพื่อที่ประชาชนจะสามารถแสดงความคิดเห็นและใช้สิทธิทางการเมืองได้โดยถูกต้องมากยิ่งขึ้นการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือให้ประชาชนรับรู้อย่างถูกต้อง รวดเร็วจากการทำงานที่มีประสิทธิภาพ จึงเป็นสิ่งที่จำเป็นอย่างยิ่งซึ่งสอดคล้องกับแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
ดังนั้น เพื่อเสริมสร้างให้องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือมีความโปร่งใสในการทำงานมากยิ่งขึ้น จึงได้จัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม นำความโปร่งใสสู่องค์กร เพื่อให้บุคลากรของเทศบาลและตัวแทนชุมชนได้รับรู้สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของราชการและเรียนรู้เรื่องคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส และเมื่อเกิดความเข้าใจแล้วจะสามารถขยายผลบอกต่อไปยังผู้ใกล้ชิด สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือกับภาคประชาชนให้มีความเข้มแข็งยิ่งขึ้น
3. วัตถุประสงค์
เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตระหนักถึงความสำคัญของการมีคุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใสในการทำงานและมีความรู้เกี่ยวกับสิทธิในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
ผู้เข้าร่วมอบรม จำนวน 90 คน
(ตัวแทนสำนัก/กอง จำนวน 10 คน, ตัวแทนชุมชน จำนวน 80 คน)
ผลการเรียนรู้เฉลี่ย ร้อยละ 80
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ ร้อยละ 80
5. พื้นที่ดำเนินการ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
ขั้นตอนที่ 1 สำรวจความต้องการอบรม
ขั้นตอนที่ 2 ออกแบบหลักสูตร
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินกิจกรรม
ขั้นตอนที่ 4 วัดผลความรู้
ขั้นตอนที่ 5 ติดตามและประเมินผล
7. ระยะเวลาดำเนินการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
8. งบประมาณดำเนินการ
20,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
งานนโยบายละแผน องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
จำนวนผู้เข้าร่วมอบรม
ร้อยละของผลการเรียนรู้เฉลี่ย
ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม



3.2 การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน
1. ชื่อโครงการ : โครงการจัดประชาคมแผนชุมชน
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
ตามที่กระทรวงมหาดไทย โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มีนโยบายในการบูรณาการกระบวนการทำงานร่วมกันของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในการส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน มีกระบวนการจัดทำ ทบทวน ปรับปรุงแผนชุมชน เพื่อพัฒนาคุณภาพแผนชุมชน และสนับสนุนให้หน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นำแผนชุมชนสู่การปฏิบัติซึ่งเป็นกลไกสำคัญในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นของประชาชน องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือได้ดำเนินการจัดโครงการประชุมประชาคมแผนแม่บทชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2561 เพื่อนำมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือประจำปี พ.ศ. 2561 – 2564 รวมถึงการนำเข้าบรรจุไว้ในร่างเทศบัญญัติงบประมาณของเทศบาลในปีถัดไปกองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือจึงได้จัดให้มีโครงการประชุมประชาคมแผนแม่บทชุมชน ประจำปี พ.ศ. 25661 ขึ้น
3. วัตถุประสงค์
1 เพื่อจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานที่เป็นมาตรฐานสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการจัดทำแผนชุมชนและวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
2 เพื่อระดมความคิดเห็นและกำหนดแนวทางการแก้ไขปัญหาของผู้นำชุมชน
3 เพื่อให้ได้แผนงานโครงการของชุมชน นำมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาสี่ปีของเทศบาล
4 เพื่อรับทราบปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชน
5 เพื่อฝากให้ประชาชนได้ร่วมกระบวนการ ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมแก้ปัญหา และส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม
6 เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
จัดเก็บข้อมูลพื้นฐานชุมชน และจัดให้มีประชุมเวทีประชาคม จำนวน 9 หมู่บ้าน ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ สำหรับให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นให้ได้มาซึ่งแผนงานของชุมชน เพื่อนำมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาสี่ปีของเทศบาล
5. พื้นที่ดำเนินการ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
1 เสนอขออนุมัติโครงการ
2 ประสานชุมชนเพื่อคัดเลือกผู้จัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน
3 ประสานวิทยากร และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
4 จัดประชุมชี้แจงทำความเข้าใจ
5 ดำเนินการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน, ตรวจสอบข้อมูล, ทำการบันทึกและประมวลผลข้อมูล
6 จัดประชุมผู้นำชุมชนและเวทีประชาคมตามตารางที่กำหนด
7 จัดประชุมเพื่อพิจารณาร่างแผนชุมชน
8 จัดทำแผนชุมชนเพื่อส่งให้งานนโยบายและแผน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
9 ประเมินผล และรายงานผลให้ผู้บริหารทราบ
7. ระยะเวลาดำเนินการ
จัดเวทีประชุมประชาคมชุมชน และจัดให้มีการพิจารณาร่างแผนชุมชน จำนวน 9 หมู่บ้าน ระหว่างเดือนมีนาคม – เมษายน 2561
8. งบประมาณดำเนินการ
20,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบ
กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
1. มีข้อมูลพื้นฐานชุมชนที่ได้มาตรฐานสำหรับใช้ในการวางแผนพัฒนาชุมชนและพัฒนาท้องถิ่น
2. ได้รับทราบปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในแต่ละชุมชน
3. ได้แผนงานโครงการของชุมชน เพื่อนำมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาสี่ปีองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
4. ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นและร่วมกันแก้ไขปัญหาของชุมชน
5. ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจตามระบอบประชาธิปไตย
6. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1. ชื่อโครงการ : การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เป็นหน่วยงานภาครัฐที่เน้นการให้บริการประชาชน และมีเป้าหมายให้มีการบริการประชาชนในด้านต่างๆ ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ด้วยความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์ต่อประชาชนผู้รับบริการโดยตรง โดยถือว่าประชาชนเป็นศูนย์กลางที่จะได้รับการบริการอย่างสะดวกรวดเร็ว และลดภาระของประชาชนเป็นสำคัญ ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานด้านบริการเป็นไปอย่างต่อเนื่องและเป็นการอำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือจึงมีการจัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์เพื่อไว้สำหรับรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์จากประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนต่างๆ
3. วัตถุประสงค์
1 เพื่อรับทราบปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่ และจะได้แก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้องหรือนำมาเป็นข้อมูลในการทำแผนงานโครงการแก้ไขปัญหาต่อไป
2 เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชนที่มาติดต่อราชการ ณ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
3 เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุลากรของเทศบาลกับประชาชนในพื้นที่

4. เป้าหมาย
ให้บริการรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์จากประชาชนในพื้นที่ที่ได้รับความเดือดร้อนรำคาญหรือผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง โดยการปฏิบัติราชการต้องสามารถให้บริการได้อย่างมีคุณภาพ สามารถดำเนินการแล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด สร้างความเชื่อมั่นไว้วางใจ รวมถึงตอบสนองตามความคาดหวัง/ความต้องการของประชาชนผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีความหลากหลายและมีความแตกต่างกันได้อย่างเหมาะสมและมีการจัดเตรียมระบบการแก้ไขหรือบรรเทาปัญหาและผลกระทบใดๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นตามมาได้
5. วิธีดำเนินการ
1 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์
2 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบช่องทางในการร้องทุกข์/ร้องเรียน
3 นำเรื่องเสนอคณะผู้บริหารพิจารณาสั่งการเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง เพื่อแก้ไขปัญหาตามความจำเป็นและเร่งด่วน
4 แจ้งผลการปฏิบัติงานให้ผู้ร้องทราบ
6. ระยะเวลาดำเนินการ
ให้บริการในวัน เวลาราชการวันจันทร์ – วันศุกร์ ตั้งแต่เวลา 08.30 น. – 16.30 น. โดยช่องทางร้องทุกข์/ร้องเรียน ดังนี้
1 สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
2 ทางโทรศัพท์ หมายเลข 043 – 611 087 ทางโทรสารหมายเลข 043 – 611 087
3 ทางเว็บไซต์ www.bungklue-bk.go.th
4 ทางไปรษณีย์
7. งบประมาณดำเนินการ
ไม่ใช้งบประมาณ
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ 
9. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
1 มีสถิติจำนวนเรื่องร้องทุกข์/ร้องเรียน ประจำสัปดาห์/ประจำเดือน ทำให้เห็นว่าประชาชนได้มีส่วนร่วมในการสอดส่องดูแลสังคมและการอยู่ร่วมกัน แสดงให้เห็นถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
2 สามารถดำเนินการแก้ไขปรับปรุงตามเรื่องที่ประชาชนร้องเรียน/ร้องทุกข์
3 แจ้งผลการดำเนินการให้ผู้ร้องเรียนทราบภายใน 15 วัน






3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1. ชื่อโครงการ : ประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตำบล 
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการกระจายอำนาจและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นกฎหมายที่ค่อนข้างใหม่และมีจำนวนหลายฉบับด้วยกัน ทำให้ประชาชนยังไม่อาจได้รับทราบถึงความสำคัญของการกระจายอำนาจและการมีส่วนร่วมของประชาชน ต่อการกระจายอำนาจ องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จึงได้_จัดทำโครงการ อบต.สัญจร ประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคม ตำบลประจำปี 2561 ขึ้น เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของการกระจายอำนาจการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการพัฒนาท้องถิ่นตนเอง
3. วัตถุประสงค์
เพื่อให้การบริหารจัดการเป็นไปตามหลักการมีส่วนร่วมของประชาชน โปร่งใส และตรวจสอบได้เพื่อเผยแพร่ความรู้ให้กับประชาชนถึงการมีส่วนร่วมในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะในการพัฒนาท้องถิ่น และรายงานการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561อีกทางหนึ่งด้วย
4. เป้าหมาย
ผู้นำองค์กรประชาชน เช่น กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สารวัตรกำนัน ผู้นำชุมชนแพทย์ประจำตำบลอาสาสมัครสาธารณสุข สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล กลุ่มอาชีพต่างๆ ตลอดจนประชาชนทั่วไป จำนวนไม่น้อยกว่า 100 คน
5. วิธีดำเนินการ
1 ติดต่อ ประสานงานกับเจ้าของสถานที่
2 แต่งตั้งคณะทำงาน
3 วางแผนกำหนด วัน เวลา สถานที่ การฝึกอบรม พร้อมกำหนดตารางการฝึกอบรม
4 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
5 ดำเนินโครงการตามวัน เวลา ที่กำหนด
6. ระยะเวลาการดำเนินการ
4 ปี (ปีงบประมาณ 2561 – 2564)
7. งบประมาณ
40,000 บาท
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ





9. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
ผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมสามารถเข้าใจการบริหารงานแบบการมีส่วนร่วม ตระหนักถึงความสำคัญของการกระจายอำนาจและเป็นการสร้างทัศนคติที่ดีระหว่างประชาชนและหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น
1. ชื่อโครงการ : การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
การพัฒนาและสร้างการเรียนรู้เพื่อมุ่งเน้นยกระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการพัฒนาท้องถิ่นเป็นสำคัญจึงควรให้คณะกรรมการชุมชนซึ่งถือว่าเป็นประชาชนกลุ่มหนึ่งในชุมชน สร้างแผนชุมชนขึ้นมาด้วยตนเอง ดังความหมายของแผนแม่บทชมชุนที่ว่า “แผนชุมชนเป็นการทำงานเพื่อต้องการให้ชุมชนสามารถบริหารจัดการเอง กำหนดทิศทางของตนเอง”การสร้างภูมิคุ้มกัน ป้องกันเงื่อนไขจากภายนอกเข้าไปทำให้ชุมชนเปลี่ยนแนวคิดวัฒนธรรมดั้งเดิม และวิ่งตามกระแสเงิน ทำให้ชุมชนได้รับการเรียนรู้ รู้จักชุมชนของตนเองสามารถค้นหาทรัพยากรและศักยภาพของตนเอง ตลอดจนการทำโครงการแก้ไขปัญหาในอนาคตได้ และการประสานกับหน่วยงานทุกภาคส่วน เพื่อให้เกิดความร่วมมือเป็นพลังสำคัญในการแก้ไขปัญหาที่ตอบ
มนองความต้องการของชุมชน ในปัจจุบันและป้องกันปัญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได้
3. วัตถุประสงค์
เพื่อให้คนในชุมชนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันได้เห็นข้อเด่น ข้อดี โอกาสและข้อจำกัดของชุมชนในการพัฒนาอย่างมีเป้าหมายมีช่องทางในการแก้ไขปัญหาของชุมชนได้อย่างเหมาะสมและครอบคลุมสามารถกำหนดกิจกรรมที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนได้คิดเป็นและกล้าที่จะตัดสินใจด้วยตนเองได้
4. เป้าหมาย
ทุกหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
5. วิธีดำเนินการ
1 ประชุมผู้บริหาร กำนันผู้ใหญ่บ้าน เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องเพื่อวางแผนการดำเนินงาน
2 ประชาสัมพันธ์โครงการพร้อมให้ความรู้แก่ประชาชนในพื้นที่ โดยใช้หอกระจายข่าวและเสียงตามสายในหมู่บ้าน
3 ดำเนินการจัดทำแผนชุมชนของทุกหมู่บ้านตามกำหนดการ
4 ส่งแผนชุมชนให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
6. ระยะเวลาการดำเนินการ
4 ปี (ปีงบประมาณ 2561 - 2564)
7. งบประมาณดำเนินการ
20,000 บาท
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ



9. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
ชุมชนสามารถวางแผนจัดการกับทรัพยากรหรือทุนในชุมชน ทั้งทุนบุคคลและทุนสังคมที่มีอยู่ได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับสภาพชุมชนคนในชุมชนได้รับผลประโยชน์ร่วมกันอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมความร่วมมือกันของคนในชุมชนจะก่อให้เกิดทัศนคติที่ดี เอื้ออาทรต่อกันได้ รวมทั้งปลูกฝังทัศนคติ ค่านิยมที่ดีให้กับลูกหลานสามารถหาแนวร่วมในการทำงานเพื่อพัฒนาชุมชนท้องถิ่นของตนเองได้
1. ชื่อโครงการ : กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
ด้วยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนดให้เทศบาลในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ซึ่งเป็นกระบวนการวัดผลการบริหารและปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือว่าสัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมายหรือไม่ ตลอดจนเป็นการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เพื่อนำผลที่ได้จากการประเมินมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไขส่งเสริม พัฒนา ขยายหรือยุติการดำเนินภารกิจต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือต่อไป
ดังนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 9(3) และมาตรา 45 แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จึงได้จัดทำโครงการการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
เพื่อให้การประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ มีการขับเคลื่อนอย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งจะส่งเสริมให้องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือมีมาตรฐานในการปฏิบัติราชการ ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน และการอำนวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของ ประชาชน เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร โดยให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายกำหนด
3. วัตถุประสงค์
1 เพื่อติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการได้อย่างถูกต้องตามมาตรฐานการปฏิบัติราชการ
2 เพื่อให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือและเป็นการเฝ้าระวังการทุจริตในการบริหารจัดการตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
3 เพื่อดำเนินงานให้เป็นไปตามนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
คณะทำงานและเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่นตำบลบึงเกลือ
5. พื้นที่ดำเนินการ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ



6. วิธีดำเนินการ
1 ประสานกับส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อรวบรวมข้อมูล
2 จัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ
3 จัดทำประกาศประชาสัมพันธ์การดำเนินโครงการ
4 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานและเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ (ตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0892.4/ว 435 ลงวันที่ 11 ก.พ. 2558) จำนวน 7 คน ประกอบด้วย
(1) ผู้แทนชุมชนองค์กรภาคประชาชน ภาคเอกชน 2 คน
(2) ผู้แทนสมาชิกสภาเทศบาล 2 คน
(3) ผู้ทรงคุณวุฒิ 2 คน
(4) ปลัด (อบจ./เทศบาล/อบต.) เป็นกรรมการและเลขานุการ
(5) หัวหน้าสำนักปลัด เป็นผู้ช่วยเลขานุการ
(6) หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป เป็นผู้ช่วยเลขานุการ
ให้คณะกรรมการฯ ดำเนินการดังนี้
1) ประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
2) ประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือปีละ 2 ครั้งเป็นอย่างน้อยและเสนอผลการประเมินให้องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือทราบ เพื่อนำผลที่ได้จากการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงแก้ไข ส่งเสริม พัฒนา ขยายหรือยุติการดำเนินภารกิจต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
3) จัดทำแบบประเมินผลและแบบรายงานผลการประเมินการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือสำหรับผลการปฏิบัติราชการประจำปี
4) ดำเนินการเรื่องอื่นๆ ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือมอบหมาย
5 ประชุมคณะกรรมการ/คณะทำงานและเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
6 การจัดทำแผนการดำเนินงาน
7 การดำเนินโครงการให้เป็นไปตามแผนการดำเนินงาน
8 จัดทำแบบสอบถามวัดความพึงพอใจในการปฏิบัติราชการของหน่วยงานต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือพร้อมตัวชี้วัด
9 การติดตามและประเมินผล
10 การจัดทำสรุปรายงานผลการดำเนินโครงการฯ แล้วรายงานให้ผู้บริหารพิจารณาทราบปรับปรุงดำเนินการแก้ไขต่อไป
7. ระยะเวลาดำเนินการ
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณดำเนินการ
ไม่ใช้งบประมาณ

9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
ผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือดีขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา
มิติที่ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น
4.1มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกำหนด
1. ชื่อโครงการ :โครงการจัดทำรายงานการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544  กำหนดให้หน่วยรับตรวจติดตามประเมินผงการควบคุมภายในที่ได้กำหนดไว้ รายงานต่อผู้กำกับดูแลและคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเก้าสิบวันนับจากวันสิ้นปีงบประมาณ
ดังนั้นเพื่อให้การปฏิบัติถูกต้องและเป็นไปตามที่ระเบียบฯกำหนด องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ จึงได้จัดทำและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกำหนด เป็นประจำทุกปี
3. วัตถุประสงค์
1.เพื่อติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับองค์กรขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
2.เพื่อสรุปรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายในให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ทราบตามแบบที่ระเบียบฯ กำหนด
3.เพื่อรายงานการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในต่อผู้กำกับดูแลและคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกำหนด
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
	ส่วนราชการทุกหน่วยขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
5. พื้นที่ดำเนินการ
	ส่วนราชการทุกหน่วยขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีการดำเนินการ
1.แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับองค์กร
2.แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงานย่อย
3.ผู้บริหารมีหนังสือแจ้งให้ทุกส่วนราชการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน
4.คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงานย่อย ดำเนินการประเมินองค์ประกอบตามแบบ ปย.1 และประเมินผลการปรับปรุงการควบคุมภายในตามแบบ ปย.2

5.คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในระดับองค์กร ดำเนินการรวบรวม เพื่อจัดทำรายงานการควบคุมภายใน ตามระเบียบฯ ข้อ 6 ระดับองค์กร และนำเสนอผู้บริหารพร้อมจัดส่งรายงานให้ผู้กำกับดูแลและคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน
7. ระยะเวลาการดำเนินการ
ปีงบประมาณพ.ศ. 2561-2564
8. งบประมาณดำเนินการ
จำนวน   10,000.-บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
	สำนักงานปลัด และ กองคลัง
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
1.บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
2.ลดโอกาสความผิดพลาด ป้องกันและลดความเสี่ยงต่อการปฏิบัติงาน
3.เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กรและประชาชนโดยรวม
2. ชื่อโครงการ :กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
	ระบบการควบคุมภายในเป็นกลไกที่สำคัญและเป็นเครื่องมือในการบริหารงานในหน่วยงานไม่ว่าจะเป็นในภาครัฐหรือเอกชนทั้งขนาดเล็กและขนาดใหญ่ ระบบการควบคุมภายในจะช่วยควบคุมหรือลดความเสี่ยงของหน่วยงานให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ซึ่งจะให้ปฏิบัติงานและการจัดการของหน่วยงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ในอดีตที่ผ่านมาการบริหารงานของหน่วยงานภาครัฐได้มีการควบคุมภายในตามที่กระทรวง
การคลังประกาศให้ใช้เป็นเรื่องๆ ไป ซึ่งอาจอยู่ในรูปของกฎหมาย ระเบียบ ระบบบัญชี หนังสือสั่งการ และหนังสือตอบข้อหารือต่างๆ โดยส่วนใหญ่ จะเน้นไปที่การควบคุมด้านการเงินและบัญชีและการปฏิบัติให้ถูกต้องตามระเบียบหรือกฎเกณฑ์ที่ทางราชการกำหนดไว้ซึ่งไม่ครอบคลุมถึงการจัดการด้านอื่นๆ นอกเหนือ
จากด้านการเงินและบัญชีในหน่วยงานจึงไม่สามารถสะท้อนภาพถึงผลการดำเนินงานในภาพรวมของหน่วยงานได้ ระบบการควบคุมภายในที่ดี ควรเป็นระบบการควบคุมที่ครอบคลุมงานทุกด้านและสามารถสะท้อนภาพให้เห็นเป็นองค์รวมของหน่วยงานนั้นๆ ว่ามีการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม่เพียงใด การที่ระบบการควบคุมภายในของรัฐยังไม่ครอบคลุมทุกระบบงาน อาจเป็นช่องทางรั่วไหลทำให้เกิดความเสียหายในหน่วยงานและการดำเนินงานไม่สัมฤทธิ์ผล ทั้งนี้ สาเหตุส่วนหนึ่งอาจเกิดจากการกำหนดหน้าที่และมอบหมายงานในหน่วยงานไม่เหมาะสม การมอบหมายการปฏิบัติงานทั้งกระบวนการให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งเพียงคนเดียว การควบคุมสอบทานและการตรวจสอบยังไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอ ตลอดจนขาดกการประเมินและการบริหารความเสี่ยงการควบคุมภายในของหน่วยงานที่กำหนดขึ้นและพัฒนาให้ระบบการควบคุมภายในดังกล่าวทันสมัยอยู่เสมอ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ พิจารณาแล้วเห็นว่าเพื่อให้องค์กรมีแนวทางในการกำหนดระบบการควบคุมภายในให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับการปฏิบัติงานในหน่วยงาน จึงได้กำหนดกิจกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือขึ้น
3. วัตถุประสงค์
1.เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทำให้การใช้ทรัพยากรเป็นไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า โดยลดขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ซ้ำซ้อนหรือไม่จำเป็น ลดความเสี่ยงหรือผลเสียหายด้านการเงินหรือด้านอื่นๆ ที่อาจมีขึ้น
2.เพื่อให้มีข้อมูลและรายงานทางการเงินที่ถูกต้องครบถ้วนและเชื่อถือได้ สร้างความมั่นใจแก่ผู้บริหารในการตัดสินใจเกี่ยวกับการบริหารและการปฏิบัติงาน และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้อง
 3.เพื่อให้บุคลากรมีการปฏิบัติตามนโยบาย กฎหมาย เงื่อนไขสัญญา ข้อตกลง ระเบียบข้อบังคับต่างๆ ของหน่วยงานอย่างถูกต้องและครบถ้วน
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
	เพื่อให้การควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับการปฏิบัติงานในหน่วยงาน อีกทั้งยังเป็นการควบคุมหรือลดความเสี่ยงของหน่วยงานให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ซึ่งจะทำให้การปฏิบัติงานและการจัดงานของหน่วยงานบรรลุตามวัตถุประสงค์
5. สถานที่/ระยะเวลาดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ   /  4 ปี  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2564)
6. วิธีการดำเนินการ
1.แต่งตั้งคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ.2544  ข้อ6
2.ประชุมคณะทำงาเพื่อปรับปรุงพัฒนาระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่องเพื่อให้การปฏิบัติตามภารกิจและตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยและตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
3.การรวบรวมผลการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในให้คณะทำงานฯ เพื่อสรุปข้อมูล
4.รายงานผลการปฏิบัติงาน ความคิดเห็นและอุปสรรคต่างๆ ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและผู้บริหารทราบ

7. งบประมาณดำเนินการ
จำนวน  15,000.-บาท
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ
	ทุกกอง/สำนัก ขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
9. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
	1. การดำเนินงานของหน่วยงานบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ
	2. การใช้ทรัพยากรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประหยัด และคุ้มค่า
	3. มีข้อมูลและรายงานทางการเงินที่ถูกต้อง ครบถ้วนและเชื่อถือได้ สามารถนำไปใช้ในการตัดสินใจ
	4. การปฏิบัติในหน่วยงานเป็นไปอย่างมีระบบและอยู่ในกรอบของกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่วางไว้
	5. เป็นเครื่องมือช่วยผู้บริหารในการกำกับดูแลการปฏิบัติงานดีอย่างยิ่ง
10.ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
1.มีรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ตามมาตรฐาน ข้อ 6 ที่เสร็จตามกำหนดเวลา
2.กิจกรรมควบคุมภายใน ร้อยละ 80 ได้ดำเนินการแก้ไข
3.ร้อยละของหน่วยงานรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในครบทุกงาน
4. มีการจัดการความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการควบคุมภายใน
5. ระดับความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องในการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
 (ร้อยละ 80 ในระดับดีมาก)
4.2 สนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้
1. ชื่อโครงการ :กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ

2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
	การปฏิบัติงานด้านการคลัง เป็นการทำงานที่ต้องอาศัยระเบียบกฎหมาย หนังสือสั่งการ ตลอดจนมติคณะรัฐมนตรี วิธีการทำงานต้องอยู่ในกรอบ และต้องมีระบบการบริการที่รวดเร็ว ถูกต้อง ประชาชนหรือผู้รับบริการเกิดความพึงพอใจ สร้างความสะดวกให้แก่ประชาชนมากที่สุด ถูกต้องทั้งระเบียบกฎหมาย ข้อเท็จจริง ไม่มีข้อผิดพลาดบริการด้วยความเสมอภาคกัน ไม่เลือกปฏิบัติ เสริมสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน การบริหารการเงินการคลังเกิดความโปร่งใสไม่เกิดการทุจริตคอร์รัปชั่น มีการทำงานมีกระบวนการที่โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ รายงานการเงินจากหน่วยงานภายในและภายนอกไม่พบข้อบกพร่อง มีกระบวนการทางการคลังที่เปิดเผยข้อมูลอื่นต่อประชาชน

3. วัตถุประสงค์
1.เพื่อให้เกิดความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้
2.การใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่าและเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถซักถามและตรวจสอบได้
3.ปฏิบัติงานถูกต้องตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง
4. ในการบริหารจัดการต้องทำอย่างเปิดเผยสามารถตรวจสอบได้ จึงต้องมีการปรับปรุงแก้ไขการทำงานขององค์กรให้มีความโปร่งใส สามารถเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร เปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถตรวจสอบความถูกต้องได้
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
	ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
5. พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีการดำเนินการ
	จัดทำงบแสดงฐานะการเงินและงบอื่นๆ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดยเปิดเผยเพื่อให้ประชาชนทราบ ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปี และจัดทำรายงานแสดงผลการดำเนินงานตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนด เพื่อนำเสนอผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศสำเนารายงานดังกล่าวโดยเปิดเผย เพื่อให้ประชาชนทราบทุกสามเดือน
7. ระยะเวลาการดำเนินการ
ตลอดปีงบประมาณพ.ศ. 2560  และดำเนินการอย่างต่อเนื่อง
8. งบประมาณดำเนินการ
[bookmark: _GoBack]จำนวน   10,000.-บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
	กองคลังองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
1.มีการพัฒนาการบริหารด้านการเงินการคลังและงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
2.มีการเบิกจ่ายถูกต้อง รวดเร็ว เกิดความประหยัด
3.มีการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่หรือผู้รับบริการ
2. ชื่อโครงการ :โครงการอบรมกรรมการตรวจการจ้าง
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
	การตรวจรับพัสดุ การตรวจการจ้างและการควบคุมงานก่อสร้างเป็นกระบวนการที่มีความสำคัญที่จะบริหารสัญญาให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามเงื่อนไขที่กำหนดในสัญญาอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งผู้ที่ได้รับแต่งตั้งให้ทำหน้าที่กรรมการตรวจรับ กรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุมงาน จะต้องมีความรู้ความเข้าใจในอำนาจหน้าที่ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  และเข้าใจเงื่อนไขข้อกำหนดที่ระบุไว้ในสัญญาเป็นอย่างดี เพราะหากกไม่เข้าใจหรือเข้าใจคลาดเคลื่อนหรือปฏิบัติไม่ครบถ้วนในหน้าที่ความรับผิดชอบตามอำนาจหน้าที่ที่ตนได้รับการแต่งตั้งให้ทำหน้าที่แล้ว อาจทำให้เกิดความเสียหายองค์กร หรือบบุคคลอื่น นอกจากนี้อาจจะต้องรับผิดชอบทางแพ่ง อาญา วินัย หรืออาจถูกฟ้องร้องต่อศาลปกครองได้ 
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เห็นถึงความสำคัญของการตรวจรับพัสดุและการตรวจการจ้าง ประกอบกับได้มีการเชิญให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจการจ้าง เพื่อความโปร่งใส จึงได้จัดโครงการอบรมกรรมการตรวจการจ้าง เพื่อให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ทำหน้าที่กรรมการตรวจการจ้างมีความรู้ ความเข้าใจ ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายได้อย่างถูกต้อง
3. วัตถุประสงค์
	เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการตรวจการจ้าง ทำหน้าที่ตรวจการจ้างอย่างถูกต้อง สอดคล้องกับข้อบังคับหรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง
4.เป้าหมาย
	คณะกรรมการตรวจการจ้าง
5.พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6.วิธีดำเนินการ
	1.เสนอโครงการให้ผู้บริหารอนุมัติ
	2. จัดอบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการตรวจการจ้าง
3. ทำหนังสือเชิญคณะกรรมการตรวจการจ้างให้เข้าร่วมอบรม
7.ระยะเวลาการดำเนินการ
	4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2564)

8.งบประมาณดำเนินการ
	จำนวน   30,000.-บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
	งานพัสดุกองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ผลลัพธ์
คณะกรรมการตรวจการจ้างทำหน้าที่ตรวจการจ้างอย่างถูกต้องสอดคล้องกับข้อบังคับหรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง
3. ชื่อโครงการ :โครงการอบรมพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  และการจัดซื้อจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบพัสดุ
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
	พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา วันที่ 24  กุมภาพันธ์  2560 และจะมีผลใช้บังคับ 23 สิงหาคม  2560 ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องนำกฎหมายดังกล่าวมาถือปฏิบัติด้วย อีกทั้งการบริหารพัสดุก่อน – หลัง การจัดซื้อจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีแนวปฏิบัติหลายประเด็นที่ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และพนักงานส่วนตำบล ควรเตรียมความพร้อมในการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎหมายลูกที่จะออกตามพระราชบัญญัติดังกล่าว และศึกษาเรียนรู้การจัดซื้อจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบพัสดุเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ เห็นถึงความสำคัญของพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎหมายลูกที่จะออกตามพระราชบัญญัติดังกล่าวเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และพนักงานส่วนตำบล ความรู้ ความเข้าใจ ในระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ด้านการพัสดุ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
3. วัตถุประสงค์
	1.เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้มีความรู้ความเข้าใจ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
	2.เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้มีแนวทางเตรียมความพร้อมการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องนำมาปฏิบัติ
	3.เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับทราบกฎหมายลูกที่จะออกตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
	4. เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้มีความเข้าใจกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ด้านการพัสดุตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
4.เป้าหมาย
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง
5.พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6.วิธีดำเนินการ
	1.เสนอโครงการให้ผู้บริหารอนุมัติ
2. จัดอบรมให้ความรู้แก่ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง
3. ทำหนังสือเชิญวิทยากร เพื่อบรรยายให้ความรู้พร้อมตอบข้อซักถาม
7.ระยะเวลาการดำเนินการ
	4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2564)
8.งบประมาณดำเนินการ
	จำนวน   30,000.-บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
	สำนักงานปลัด และกองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1. ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างมีความรู้ความเข้าใจ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
	2. ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างได้มีแนวทางเตรียมความพร้อมการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องนำมาปฏิบัติ
	3. ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างได้รับทราบกฎหมายลูกที่จะออกตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
	4. ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างมีความเข้าใจกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ด้านการพัสดุตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย





มิติที่ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น
4.3 การมีส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น
1.ชื่อโครงการ : โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและศึกษาดูงานตามโครงการ
		อันเนื่องมาจากพระราชดำริ ให้แก่บุคลากรประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560องค์การบริหาร
		ส่วนตำบลบึงเกลือ  อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด
2.หลักการและเหตุผล
	พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มหิตลาธิเบศรรามาธิบดี จักรีนฤบดินทร สยามินทราธิราช บรมนาถบพิตร เสด็จพระราชดำเนินไปประทับรักษาพระอาการประชวร ณ โรงพยาบาลศิริราช ตั้งแต่วันศุกร์ที่ 3 ตุลาคม 2559 ตามที่สำนักพระราชวังได้แถลงให้ทราบเป็นระยะแล้วนั้น แม้คณะแพทย์ได้ถวายการรักษาอย่างใกล้ชิดจนสุดความสามารถ แต่พระอาการประชวรหาคลายไม่ ได้ทรุดหนักตามลำดับ ถึงวันพฤหัสบดี ที่ 13 ตุลาคม 2559 เวลา 15 นาฬิกา 52 นาที เสด็จสวรรคต ณ โรงพยาบาลศิริราช ด้วยพระอาการสงบ สิริพระชนพรรษาปีที่ 89 ทรงราชสมบัติได้ 70 ปี
และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นแจ้งว่า เพื่อให้พนักงานส่วนท้องถิ่น/ข้าราชการส่วนท้องถิ่น รวมทั้งประชาชนทุกหมู่เหล่า ได้มีโอกาสแสดงออกซึ่งความจงรักภักดีและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณเป็น ล้นพ้นหาที่สุดมิได้ ควรจัดโครงการหรือกิจกรรมของส่วนราชการเพื่อแสดงความไว้อาลัยสักการะแด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2196  ลงวันที่ 25 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวทางการจัดโครงการ หรือกิจกรรมเพื่อแสดงความอาลัยหรือกิจกรรมเป็นพระบรมราชนุสรณ์ หรือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
พร้อมทั้งปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาที่ชี้ถึงแนวทางปฏิบัติตน โดยคำนึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี เพื่อพร้อมรับต่อความเสี่ยง บนพื้นฐานของความรอบรู้ ความรอบคอบ ระมัดระวัง และคุณธรรม การใช้ความรู้อย่างถูกหลักวิชาการ ด้วยความรอบคอบและระมัดระวัง ควบคู่ไปกับการกระทำที่ไม่เบียดเบียนกัน การแบ่งปัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ความร่วมมือปรองดองกันในสังคม จะสร้างสายใยเชื่อมโยงคนในภาคส่วนต่างๆ ของสังคมเข้าด้วยกัน สร้างสรรค์พลังในทางบวก นำไปสู่ความสามัคคี การพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน และการพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์เศรษฐกิจพอเพียงกับทฤษฏีใหม่ตามแนวพระราชดำริ ขึ้นเพื่อรักและเทิดทูนสถาบันกษัตริย์ไทยที่ทรงดูแลทุกข์สุขของประชาชนทุกหมู่เหล่า ทรงมีเมตตา มีพระจริยวัตรเปี่ยมด้วยคุณธรรม ซึ่งเป็นการน้อมนำให้พระองค์เป็นพระมหากษัตริย์ผู้ทรงดำรงสิริสมบัติเพียบพร้อมด้วยทศพิธราชธรรม ทรงเจริญด้วยพระเกียรติคุณบุญญาธิการ เจิดจรัส ทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจทั้งปวงเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน เป็นที่แซ่ซ้องสรรเสริญทุกทิศานุทิศ  ทั้งประเทศและทั่วโลก พระองค์ท่านทรงตรากตรำพระวรกายทำงานให้พี่น้องประชาชนชาวไทยทั่วทุกท้องถิ่น  ได้ตระหนัก    เกิดการเรียนรู้ในการพึ่งพาตนเอง   มีการดำเนินชีวิตให้อยู่อย่างพอประมาณตน  เดินทางสายกลาง มีความพอดีและพอเพียงกับตนเอง ครอบครัว และชุมชน โดยไม่ต้องพึ่งพาปัจจัยภายนอก      ต่าง ๆ  โดยใช้ปัจจัยด้านพื้นฐานในการดำเนินชีวิตที่ประชาชนโดยทั่วไปใช้ในการบริโภค  มีการส่งเสริมให้ใช้พื้นที่ว่างเปล่าในบริเวณบ้าน รั้วรอบบ้าน ปลูกพืชประเภทพืชสมุนไพร เครื่องเทศ พืชล้มลุกต่าง ๆ ไว้ บริโภค ซึ่งจะเป็นการลดค่าใช้จ่ายภายในครอบครัว  และเป็นการสร้างกิจกรรมนันทนาการ  เป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีคุณค่า สร้างความรักสามัคคี  พัฒนาความผูกพันในครอบครัวมากยิ่งขึ้น 
ดังนั้น เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ได้มีโอกาสแสดงออกซึ่งความจงรักภักดี และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นอันหาที่สุดมิได้ ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือจึงได้จัดทำโครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและศึกษาดูงานตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ให้แก่บุคลากรประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561
3.  วัตถุประสงค์
1.เพื่อแสดงออกซึ่งความจงรักภักดี และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นอันหาที่สุดมิได้ ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช
2.เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ได้นำเอาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน การใช้ชีวิตอย่างรอบครอบ ไม่ฟุ่มเฟือย ใช้ชีวิตในความไม่ประมาท ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด มีคุณค่า เกิดรายได้
3.เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล 
และพนักงานจ้าง
4.เพื่อเสริมสร้างศักยภาพการปฏิบัติงานให้กับคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
พนักงานส่วนตำบล และ พนักงานจ้าง ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 4. เป้าหมาย
		1.คณะผู้บริหาร						จำนวน     4     คน
		2.สมาชิกสภา อบต.					จำนวน    17    คน	
3.พนักงานส่วนตำบล 					จำนวน    22    คน
4.ลูกจ้างประจำ						จำนวน     2     คน
5. พนักงานจ้าง						จำนวน    15    คน
รวม			จำนวน    60   คน
5.พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ


6.  วิธีดำเนินการ
1.เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ
2.จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ในการฝึกอบรม
3.ติดต่อประสานงานวิทยากรในการฝึกอบรมและสถานที่ทัศนศึกษาดูงาน
4.ติดต่อประสานงานผู้เข้าร่วมทัศนศึกษาดูงาน
5.แต่งตั้งคณะทำงานตามโครงการ
6.ติดตามและประเมินผล
7. ระยะเวลาการดำเนินงาน
4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ
250,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
1.แสดงออกซึ่งความจงรักภักดี และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นอันหาที่สุดมิได้ ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช
	2.ให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ได้นำเอาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน การใช้ชีวิตอย่างรอบครอบ ไม่ฟุ่มเฟือย ใช้ชีวิตในความไม่ประมาท ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด มีคุณค่า เกิดรายได้
3.ได้พัฒนาองค์ความรู้ให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล 
และพนักงานจ้าง
4.เสริมสร้างศักยภาพการปฏิบัติงานให้กับคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพนักงานส่วนตำบล และ พนักงานจ้าง ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชนและบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต
1. ชื่อโครงการ : กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ
ปัญหาการทุจริตที่เกิดขึ้นในหน่วยงานภาครัฐได้ส่งผลเสียหายกับประเทศชาติอย่างมาก จำเป็นที่ทุกภาคส่วนในสังคมจะต้องตระหนักและร่วมกันแก้ไขจัดการปัญหา โดยการเข้าไปมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายในการขับเคลื่อนต่างๆ ให้เกิดการเฝ้าระวัง ป้องปรามการทุจริต ในรูปแบบการกระตุ้นให้ทุกภาคส่วนในจังหวัดได้ตระหนักถึงปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันและมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
3. วัตถุประสงค์
1 เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต
2 เพื่อแสดงเจตนารมณ์ในการแก้ไขปัญหาการทุจริต
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
ประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
5. พื้นที่ดำเนินการ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
6. วิธีดำเนินการ
1 ขออนุมัติจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์
2 ปิดประกาศประชาสัมพันธ์ ณ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
3 จัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบรับแจ้งเหตุทางโทรศัพท์
4 บันทึกเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์
5 เสนอผู้บริหารพิจารณาสั่งการ
6 ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขเรื่องที่ได้รับการร้องเรียน
7. ระยะเวลาดำเนินการ
4 ปี (ปlงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณดำเนินการ
10,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบึงเกลือ
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
1 จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต
2 นำเรื่องที่ได้รับการร้องเรียนไปดำเนินการปรับปรุงแก้ไข

